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CONVOCAGAO PARA ANALISE DOCUMENTAL UAB N° 001 DE 2025 - EDITAL N° 14/2023 — PROEN / UAB /IFAM

O Coordenador Adjunto do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB no ambito Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM na func¢éo de
MEMBRO DA COMISSAO DE SELECAO designado através da PORTARIA N° 874 - GR/IFAM, de 19 de junho de 2024, vem por meio deste TORNAR PUBLICO e CONVOCAR
os/as candidatos/as CLASSIFICADOS/AS no EDITAL N° 14/2023 — PROEN/IFAM para a funcao de PROFESSOR/A FORMADOR/A do curso de Graduagao de Licenciatura
em Histéria abaixo listados/as para o envio da documentacdo comprobatéria COMPLETA dos dados inseridos no formuldrio de inscricao via e-mail
selecaouab formadores@ifam.edu.br no prazo maximo de até dia 27.02.2025 a contar desta convocacgao (ver data na assinatura) em PDF em arquivos separados nesta ordem:

1. Formacéo | 2. Experiéncias profissionais | 3. Termo de compromisso do bolsista | 4. Declaragdo de ndo acumulo de bolsas | 5. Outros (CPF, RG, curriculo, produgéao cientifica,
declaragbes para servidores/as IFAM (se for o caso), certificado de capacitagdo na Escola Virtual do IFAM ou equivalente, etc). No assunto do e-mail, o/a candidato/a deve
colocar “EDITAL N° 14/2023 — PROEN/IFAM+ disciplina + nome completo”

Para professores/as formadores/as, a documentagao a ser enviada é:

Documentos pessoais (RG, CPF, Comprovante de Residéncia atualizado dos ultimos 3 meses, titulo de eleitor, Curriculo Lattes atualizado, Reservista — para homens);
Comprovativos da formacao minima e experiéncia minima de 1 ano no magistério superior exigidas no Quadro | para a(s) vaga(s) aprovadas sendo titulos no exterior
obrigatoriamente reconhecidos/revalidados no Brasil;

Comprovativos de todas as pontuagdes langadas no formulario de inscrigdo (formacgao, experiéncias e producéao cientifica) conforme “documentos aptos a comprovacao”
contidos no Quadro Il;

Certificado de curso de capacitagdo em Ambiente Virtual de Aprendizagem na Escola Virtual do IFAM ou equivalente em outra institui¢ao;

Anexos V (Termo de Compromisso de Professor/a formador/a — modelo editavel disponivel em hiips://docs.google.com/document/d/1FRFJsP7Xo-
90GkXSgwGr6zh1TzVSB30J/edit?usp=drive_link&ouid=107430439678238817849&rtpof=true&sd=true ) e VI (Declaracdo de Nao-Acumulo de Bolsas — modelo editavel
disponivel em https://docs.google.com/document/d/1J7zOQBc1YtPSfHIsLUOuaFprU8XzEu-Q/edit?usp=drive_link&ouid=107430439678238817849&rtpof=true&sd=true )
do Edital com assinatura com firma reconhecida em cartério (obrigatério) ou com assinatura digital com assinatura digital GOVBR (htips://assinador.iti.br/);

Para servidores/as do IFAM: anuéncia da chefia imediata (Anexo Ill) e declaragédo da CGP/DGP de nao exercicio de FG, FCC ou CD no ambito da instituigao.

O/a candidato/a classificado/a tera a documentagao avaliada para fins de LISTA DE ESPERA. Caso o/a candidato/a APROVADO/A seja eliminado/a por inconsisténcia

entre os dados constantes no formulario de inscrigdo e a documentagao comprobatoéria, o/a candidato/a classificado/a que tenha documentagao aprovada assume
a vaga de acordo com a ordem de classificagao. Nao tendo candidato/a classificado/a com documentagao aprovada, uma nova rodada de analise documental sera
feita e assim sucessivamente.


https://docs.google.com/document/d/1FRFJsP7Xo-9OGkXSgwGr6zh1TzVSB3OJ/edit?usp=drive_link&ouid=107430439678238817849&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FRFJsP7Xo-9OGkXSgwGr6zh1TzVSB3OJ/edit?usp=drive_link&ouid=107430439678238817849&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1J7zOQBc1YtPSfHlsLUOuaFprU8XzEu-Q/edit?usp=drive_link&ouid=107430439678238817849&rtpof=true&sd=true
https://assinador.iti.br/

Disciplina

Psicologia da Educacio

(60h)
Vaga 1+CR
Ord. Nome Completo Publico Idoso? 11 1.2 1.3 21 2.2 2.3 24 2.5 2.6 2.7 3 4 5 Total Status
1. Adson Manoel Bulhdes da Externo N 12 20 4 3 4 1 1 1 1 10 12 6 83 APROVADO/A
Silva
2. Nislaine  Caetano  Silva Externo N 8 12 20 0 0 4 0 1 1 1 8 4 0 59 CLASSIFICADO/A
Mendonca (LISTA DE ESPERA)
Viviane Hasfeld Machado Externo N 12 0 2 0 2 1 1 0 20 54 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)
4. Alexandra Santos Leal Externo N 8 0 0 2 0 1 0 0,5 0 0 10 20 41,5 CLASSIFICADO/A
Oliveira (LISTA DE ESPERA)
5. Juliana Maria Lima do Carmo Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 20 0 38 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)
6. Liliane Correia Soares Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 4 32 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)
7. Isabela Fontes Rocha Externo N 8 12 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 26 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)
8. Raquel dos Santos de Oliveira Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8 0 24 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)
0. Darclei da Silva Matos Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 10 0 2 20,5 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)
Disciplina Historia Antiga (75h)
Vaga 1+CR
Ord. Nome Completo Publico ldoso? 1.1 1.2 1.3 21 2.2 2.3 24 2.5 2.6 2.7 3 4 5 Total Status
1. Noélio Martins Costa Interno N 8 12 20 6 1 4 1 1 1 1 8 0 0 63 APROVADO/A
2. Adson Manoel Bulhdes da Externo N 8 12 20 4 3 4 1 1 1 1 10 12 6 83 CLASSIFICADO/A
Silva (LISTA DE
ESPERA)
3. Marina Pereira Outeiro Externo N 8 12 20 0 0 0 0 1 0,5 0 4 4 0 49,5 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
4. Antonio Sergio de Farias Externo N 8 12 20 2 3 0 2 1 0 1 0 0 0 49 CLASSIFICADO/A
Braga (LISTA DE|
ESPERA)
5. Liliane Correia Soares Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 4 32 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE

ESPERA)




6. Ociley Lopes Batista Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 0 28 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
7. Danielle Lima Almeida Externo N 8 12 0 0 0 2 0 1 0,5 0 2 0 0 25,5 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
8. Leyla Maria da Costa Maia Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 6 4 2 21 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
9. Virgulino Paiva do| Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 12 CLASSIFICADO/A
Nascimento (LISTA DE
ESPERA)
10. Alexandre Lima Da Costa Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 12 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
Disciplina Metodologia do Ensino
de Histéria (60h)
Vaga 1+CR
Ord. Nome Completo Publico, Idoso? 1.1 1.2 1.3 21 2.2 2.3 24 2.5 2.6 2.7 3 4 5 Total Status
1. Noélio Martins Costa Interno N 12 20 1 1 1 1 63 APROVADO/A
2. Tatiana Costa Coelho Externo N 12 20 0 0 1 1 0 10 20 10 86 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
3. Esdras Carlos de Lima Externo N 8 12 20 0 0 4 0 1 1 0 2 0 0 48 CLASSIFICADO/A
Oliveira (LISTA DE
ESPERA)
4. Marcio Almeida Nicolau Externo N 8 12 20 0 0 1 0 1 0 0 0 4 0 46 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
5. Leonilda do Nascimento da Externo N 8 12 0 0 0 3 1 1 1 1 6 10 2 45 CLASSIFICADO/A
Silva (LISTA DE
ESPERA)
6. Jonathan Viana da Silva Externo N 8 12 0 2 1 3 0 0 1 0 10 2 6 45 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
7. Alexandra  Santos  Leal Externo N 8 0 0 2 0 1 0 0,5 0 0 10 20 0 41,5 CLASSIFICADO/A
Oliveira (LISTA DE
ESPERA)
8. Danielle Lima Almeida Externo N 8 12 0 0 0 2 0 1 0,5 0 2 0 0 25,5 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE
ESPERA)
Disciplina Praticas em Histéria |

(100h)




Vaga 1+CR
Ord. Nome Completo Publico Idoso? 1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 2.7 3 4 5 Total Status
1. Tatiana Costa Coelho Externo N 8 12 20 0 0 4 0 1 1 0 10 20 10 86 CLASSIFICADA
2. Esdras Carlos de Lima Externo N 8 12 20 0 0 4 0 1 1 0 2 0 0 48 CLASSIFICADO/A
Oliveira (LISTA DE ESPERA)
3. Heverton Luis Barros Reis Externo N 8 12 0 4 0 4 0 1 1 0 2 0 0 32 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)
4. Danielle Lima Almeida Externo N 8 12 0 0 0 2 0 1 0,5 0 2 0 0 25,5 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)
5. Leyla Maria da Costa Maia Externo N 8 0 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0 6 4 2 21 CLASSIFICADO/A
(LISTA DE ESPERA)

AS ANALISES DOCUMENTAIS SAO PROCEDIDAS DE FORMA ISOLADA E POR DISCIPLINA.
O candidato que ja teve sua documentagéo avaliada devera enviar novamente a documentacgao ja que os requisitos de uma disciplina podem ser diferentes de outra.

O resultado da analise documental preliminar é divulgada apdés a comissédo analisar a documentagao enviada pelos/as candidatos/as e é passivel de recurso conforme
informagdes que estarao contidas na propria analise documental preliminar. Apds a fase recursal, sdo divulgadas a apreciacado dos recursos e a analise documental final daquela
rodada de candidatos/as convocados/as. Cada nova convocagao gera uma nova analise documental preliminar, uma nova fase recursal e uma nova analise documental final.

O cronograma das etapas segue o que esta contido nos editais:

¢ Resultado preliminar da analise documental: até dia 05.02.2025 (23h59).

e Recursos ao resultado preliminar da analise documental: até o dia 06.03.2025 (23h59) pelo e-mail selecaouab_formadores@ifam.edu.br

e Publicacao da apreciagcao dos recursos + Resultado final da analise documental: até o dia 07.03.2025 (23h59).
Observacao: o ndo envio da documentacao comprobatdéria solicitada nos prazos estabelecidos acarreta na eliminagcao automatica do/a candidato/a e chamada do/a candidato/a
classificado/a seguinte.

OBSERVAGOES IMPORTANTES NO PREENCHIMENTO DOS ANEXOS V e VI

Quanto ao preenchimento do Anexo V, o item 1 deve ficar em branco, o item 2 é “IFAM — Instituto Federal do Amazonas”, o item 3 é “Licenciatura”, o item 32 é a ultima graduagao
concluida, o item 33 € o ultimo curso de titulagdo (mestrado, doutorado) e o item 34 ¢é a instituicao onde o titulo do item 33 foi atribuido. Ademais, as licengas Creative Commons

[{P )

devem ser na opgao “c” CCBY-NC-SA (mais ampla). Quanto ao preenchimento do Anexo VI, no item bolsista da modalidade incluir “Professor/a formador/a”.

Manaus-AM, 20 de fevereiro de 2025.
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SILVESTRE DA CRUZ MONTEIRO
Coordenador Adjunto do Programa UAB no ambito do IFAM
PORTARIA N° 159/GR/IFAM, de 05.02.2024
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