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1. APRESENTACAO

O objeto desta proposta é o desenvolvimento do Curso de Pds-Graduacgéao
Lato Sensu em Docéncia para a Educacao Profissional e Tecnolédgica, doravante
denominado DocentEPT, tendo por finalidade a formacdo de professores para o
exercicio docente na Educacdo Profissional, sendo o oOrgdo responsavel pelo
financiamento do mesmo, a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(SETEC) do Ministério da Educacao (MEC).

O DocentEPT sera ofertado na modalidade a distancia, em todo o territorio
nacional, em polos de apoio presencial da Universidade Aberta do Brasil (UAB). O
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM) assumiu o
compromisso na oferta do DocentEPT, em parceria com o Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, por meio da Diretoria de
Educacao a Distancia (DED), vinculada a Pro-Reitoria de Ensino (PROEN)

Este Projeto propde-se a definir as diretrizes pedagogicas para a organizagcao
e o funcionamento do respectivo curso, bem como desenhar 0s pressupostos
tedrico-metodoldgicos e didatico-pedagdgicos que estruturam a formacéo continuada

em pos-graduacao Lato Sensu, aqui proposta.

1.1 Dados da Instituicdo Proponente

Nome Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas

|[Endereco Rua Ferreira Pena, 1.109 — Centro

ICidade |[Manaus |UF: AM CEP: 69.025-010
|Fone 92 3306 0093 |E-mai|: reitoria@ifam.edu.br

Reitor: Prof. Me. Jaime Cavalcante Alves
Rua Ferreira Pena, 1.109 — Centro, Reitoria do IFAM, 2° andar
E-mail: gabinete@ifam.edu.br — Fone: 3306-0003

Pr6-Reitora de Ensino Profa. Ma. Rosangela Santos da Silva
Rua Ferreira Pena, 1.109 — Centro, Reitoria do IFAM, 2° andar


mailto:reitoria@ifam.edu.br
mailto:gabinete@ifam.edu.br
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E-mail: proen@ifam.edu.br — Fone: 3306-0049/0050

Pro-Reitor de Pesquisa, Inovacdo e Pos-graduacdo: Prof. Dr. Jucimar Brito de
Souza
Rua Ferreira Pena, 1.109 — Centro, Reitoria do IFAM, 2° andar

E-mail: proreitoria_ppai@ifam.edu.br — Fone: 3306-0059/60

Diretor de Educacéao a Distancia: Prof. Esp. Gustavo Galdino Rodrigues Bernhard
Rua Ferreira Pena, 1.109 — Centro, Reitoria do IFAM, 2° andar
E-mail: ded_proen@ifam.edu.br — Fone: 3306 -0051

2. HISTORICO DO IFAM

O Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM) &
uma instituicdo de educacdo superior, basica e profissional, pluricurricular e
multicampi, especializada na oferta de educacao profissional, tecnologica e superior
nas diferentes modalidades de ensino, cuja criagdo, nos termos da Lei Federal n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008, artigo 5°, inciso 1V, deu-se a partir da fuséo
das 3 (trés) Instituicbes Federais de Educacao Profissional e Tecnolégica — IFETs
gue até entdo atuavam no Estado do Amazonas — o Centro Federal de Educacao
Profissional e Tecnoldgica — CEFET/AM, a Escola Agrotécnica Federal de Manaus —
EAF-Manaus/AM e a Escola Agrotécnica Federal de Sdo Gabriel da Cachoeira —
EAF-SGC/AM.

A partir de 2010, inicia-se 0 processo de expansdo e de interiorizacdo da
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolédgica e de consolidacdo
no Estado do Amazonas que hoje conta com 17 Unidades Académicas sendo: 16
(dezesseis) campi distribuidos nos municipios de Coari, Eirunepé, Humaita,
Itacoatiara, Labrea, Manaus (com trés campi), Maués, Parintins, Presidente
Figueiredo, S&do Gabriel da Cachoeira, Tabatinga e Tefé; 3 Campi Avancados,
sendo um no municipio de Manacapuru, Boca do Acre e Iranduba.

Atualmente, o IFAM conta com 5 (cinco) cursos de Engenharia, 1 (um) curso
de bacharelado em Medicina Veterinaria, 11 (onze) cursos de Tecnologia, 6 (seis)
cursos de Licenciatura, 9 (nove) cursos de POs-Graduacdo Lato Sensu nas
modalidades presencial e/ou EaD, 3 (trés) cursos de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu
no nivel de Mestrado Profissional e um curso de Doutorado Profissional, ja


mailto:proen@ifam.edu.br
mailto:proreitoria_ppgi@ifam.edu.br
mailto:ded_proen@ifam.edu.br
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aprovado pela CAPES. Além dessas ofertas, o IFAM conta com mais de 20 cursos
Técnicos, de Aperfeicoamento e de Extensdo ofertados no ambito da Educacao
Profissional, seja nas modalidades presencial e/ou a distancia.

Diante desse universo de cursos ofertados nos diferentes niveis e modalidades
de ensino em seus campi, o IFAM atingiu a marca aproximada de 26 mil matriculas no

ano de 2018, de acordo com dados da Plataforma Nilo Peganha.

2.1 Histo6rico da EaD no IFAM

As acOes desenvolvidas na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD)
fundamentam-se no planejamento estratégico do IFAM para a expansao das ofertas de
cursos nessa modalidade. Portanto, sdo planejadas, executadas e avaliadas em
conjunto a partir das diretrizes emanadas do Ministério da Educacédo — MEC e de suas
Agéncias de Fomento voltadas para a implantacao de a¢gbes de EaD.

A criacédo do IFAM no ano de 2008, cuja implantacao de fato e de direito deu-se
a partir de 2010, possibilitou a discusséo e a implementacéo do Estatuto e do Plano de
Desenvolvimento Institucional, os quais previam o planejamento e a oferta de
processos formativos, entre os quais se inseriu a oferta de cursos na modalidade a
distancia, com a adeséo aos Programas da Rede e-Tec Brasil (Escola Técnica Aberta
do Brasil), ProFuncionario (Programa de Formacao Profissional de Trabalhadores da
Escola em efetivo exercicio) e da Universidade Aberta do Brasil (UAB), além de outras
acOes com a Secretaria de Educacdo Béasica (SEB), com a Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnolégica (SETEC) e, a época, com a Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusédo (SECADI).

As atividades de EAD no IFAM tiveram inicio em 2009 com a oferta do Curso
Técnico em Agropecuaria por intermédio do Programa Escola Técnica Aberta do Brasil,
atualmente, Rede e-Tec Brasil.

Entre os anos de 2017 e 2019 foram instituidos 7 Polos com oferta de
graduacgéo em EaD, sendo 5 deles no estado do Amazonas e 2 no estado de Roraima.
J4 a oferta de cursos de especializacdo foi feita em 5 Polos, sendo 4 no estado

Amazonas e 1 no estado de Rondébnia.
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A EaD implantada no IFAM ocorre em consonancia as politicas de
democratizacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, voltadas para o acesso de
pessoas envolvidas em atividades laborais especificas, oportunizando o acesso da
educacdo técnico-profissional de nivel médio a poés-graduacdo Lato Sensu,
qualificando profissionais para o mundo do trabalho, ampliando, assim, o acesso a
educacédo no estado do Amazonas. A Diretoria de Educacédo a Distancia trabalha com
ofertas institucionais e por fomento externo nos niveis basico e superior conforme
disponibilidade de recursos e demanda dos campi e/ou polos de educacédo a distancia.

Em 2021 houve o langamento de uma plataforma de cursos livres do IFAM, por
meio da Escola Virtual. A plataforma esta hospedada no site da EaD do
IFAM: http://ead2.ifam.edu.br/, onde sdo disponibilizados cursos livres para todos os
publicos com o objetivo de qualificacdo da populacdo em geral.

A Educacédo a Distancia do IFAM conta com parcerias firmadas entre entidades
e Orgdos publicos para estruturagcdo de polos e/ou com o0s polos previamente
registrados e ativos dos programas do governo. Em 2022, a Diretoria de EaD vem
articulando a implantacdo dos Nucleos de Ensino a Distancia nos mais de 17 campi do
IFAM, sendo que os 3 campi da capital ja contam com estrutura prévia em reativacao.

No ano de 2022, encontra-se ativo o Programa Universidade Aberta do Brasil —
UAB / CAPES que conta com a oferta de cursos superiores de pds-graduacdo lato
sensu (em andamento) e duas licenciaturas (Pedagogia e Fisica) que foram concluidos
por meados de fevereiro deste ano.

No mesmo ano foram iniciadas as duas ofertas de cursos institucionais, sem
fomento externo, dos Curso de PoOs-Graduacédo Lato Sensuem Formacao
Pedagdgica para Docéncia na Educacédo Profissional e Tecnoldgica e Gestao
Pedagdgica (em andamento), ofertados respectivamente pelo campus Manaus Zona
Leste e campus manaus Centro e apoiados pela DEaD. Os cursos tém como publico-
alvo servidores do IFAM, atendendo a demanda de formacdo continuada no

atendimento a legislacédo aqui jA mencionada, e ao PDI/IFAM.

10
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3. APRESENTACAO DO CURSO
3.1 Breve histoérico da oferta do curso

A Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes, em
01 de marco de 2018, publicou a chamada publica para articulacdo de cursos

superiores na modalidade EaD, no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil

— UAB. A Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica - Setec/MEC, com o
objetivo de atender ao artigo 206 da Constituicdo Federal, em seus incisos V e VII, aos
artigos 61 e 62 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9394/1996),
e as Metas 15, 16, 17 e 18 do Plano Nacional de Educacgédo (PNE 2014-2024), que tratam das
diretrizes para os profissionais da educacgéo basica, buscou parceria com a Capes/UAB para
qgue, em regime de colaboracdo com a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, pudesse elaborar cursos produzidos sob demanda da Setec/MEC, em éareas
estratégicas, com propostas de projetos pedagdégicos de cursos (PPCs) unificados e materiais
didaticos nacionais, produzidos para compartilhamento junto as instituices Publicas de Ensino
Superior (IPES) que aderissem a oferta dos cursos fomentados nacionalmente.

O Edital Capes n° 05 de 2018 estabeleceu normas para selecao de propostas de
instituicbes publicas de ensino superior, integrantes do Sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB), para oferta de cursos superiores na modalidade de Educacéo a Distancia
(EaD), no ambito do Programa UAB. O objetivo do edital foi selecionar propostas das
Instituicdes Publicas de Ensino Superior (IPES), integrantes do Programa UAB, para a
oferta de cursos superiores na modalidade a distancia, com vagas prioritarias para
cursos na area de Formacdo de Professores, em atendimento a Politica Nacional de
Formacédo de Professores, conforme Decreto n° 8.752, de 9 de maio de 2016. De
acordo com as regras do edital, as IPES poderiam ofertar cursos convencionais ou
nacionais e, neste caso, assumiriam a irrestrita concordancia com os temos do Projeto
Pedagdgico Nacional e com o material didatico produzido, comprometendo-se a oferta-
los de forma integral, acatando o publico-alvo a ser atendido.

Nesse contexto, a Setec/MEC apresentou duas propostas para realizacdo de
cursos nacionais, sendo uma delas a oferta de um curso em nivel de especializagéo
(Lato Sensu), voltado para a formacdo em docéncia para professores da educacgéo

profissional e tecnoldgica, visando atender a Meta 15 do PNE e a Resolucéo

11
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CNE/CEB n° 06/2012, que asseguram aos professores graduados, néo licenciados, em
efetivo exercicio na profissdo docente ou aprovados em concurso publico, o direito a
formacdo pedagogica, excepcionalmente, por meio de pdés-graduacdo lato sensu, de
carater pedagdgico.

Segundo a Nota Técnica n° 102/2018/CGFS/DIR/SETEC/SETEC, a proposta de
oferta em ambito nacional do Curso de P6s-Graduacao (Lato Sensu) em Docéncia para
a Educacdo Profissional e Tecnoldgica vinha ao encontro da efetivacdo de politicas
publicas voltadas para a Educacao Profissional, ja projetadas desde o ano de 2003,
visto que tinham como meta atender a crescente demanda surgida a partir da
expansdo do ensino técnico-profissional no pais, bem como contribuir para o
fortalecimento de acdes voltadas a formacédo de professores da educacéo profissional.
Para atendimento a essa expansdo, varias acdes foram realizadas no sentido de
contemplar a formacé&o de professores.

Dentre essas acg0es, destacam-se as ofertas de cursos de licenciatura para os
professores com formacéao técnica, portadores de titulo de Bacharel e Tecndlogo. Ainda
assim, era preciso proporcionar cursos de pés-graduacéo (Lato Sensu), em nivel de
especializacdo, a esses professores, com vistas a expansdo de conhecimentos
pedagdgicos sobre a docéncia, tornando-os especialistas na area.

Além disso, as exigéncias por um novo perfil de formacdo profissional
demandavam um curriculo que integrasse tecnologia, ciéncia e formacédo humana. Em
decorréncia disso, novas concepcfes deveriam integrar as propostas de cursos
voltadas a formacdo docente, especialmente as que abordassem o trabalho como
principio educativo central no processo de formacdo docente, de modo que
contribuisse para a compreensdo do professor sobre a importancia da intervencao
humana no mundo fisico e social, assim como nas contradicbes que também
sustentam este universo.

Com base nesses pressupostos, 0 DocentEPT contribuiria para o
desenvolvimento profissional do professor da educacao profissional. Ademais, essa
proposta deveria desenvolver um processo formativo que considerasse nao apenas a
exigéncia legal de formacdo pedagogica para os professores sem licenciatura,
conforme € apontado no Art. 40 da Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012, mas que

contribuisse, também, para a atualizacdo acerca das demandas direcionadas para a

12



=] P
BN INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE MINISTERIO DA " PATRIA AMADA
BE  Amazonas EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO , B R AS I L

E TECNOLOGICA el = Y e

Educacao Profissional na contemporaneidade.

Para tanto, fez-se necessaria uma atualizacdo do debate pedagdgico
envolvendo a producdo do conhecimento acerca da EPT, assegurada pela
contextualizacao, reflexdo e praticas pedagodgicas sobre a docéncia nessa modalidade
de ensino, no qual estardo presentes, também, acdes que fortalecam o elo entre
ensino-pesquisa-extensdo, no ambito da integracdo entre ciéncias, tecnologias e
cultura, tomando como referéncias as diversas configuracdes de cada realidade
institucional.

A proposta do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) deveria ser encaminhada a
Capes/UAB até 31 de julho de 2018, para que fosse inserida no Sistema Integrado da
Capes (Sicapes), 0 qual é utilizado para a submissédo de propostas pelas instituicdes
interessadas pelas ofertas relativas ao Edital Capes n° 05/2018.

A adeséo pelas instituicBes publicas de ensino superior foi realizada na 22 fase
de proposicdo do referido Edital. As instituicbes que se propuserem ofertar esses
cursos, enquanto demanda nacional, deveriam assumir irrestrita concordancia com 0s
temos do Projeto Pedagogico de Curso (PPC), comprometendo-se a oferta-lo de forma
integral, acatando, nos casos informados, o publico-alvo a ser atendido. Para tanto,
seria necessario solicitar a Capes/UAB um prazo minimo de dois (02) meses para que
as instituicdes aprovassem os PPCs em seus respectivos Orgdos Colegiados ou
Conselhos Superiores.

Conforme o exposto e considerando o curto prazo para a criacdo do PPC do
DocentEPT, bem como a consequente submissdo a Capes/UAB, instituiu-se, por meio
da Portaria n° 26, de 16/06/2018, Grupo de Trabalho pela Setec/MEC com
representantes das Redes de Educagéo Profissional e Tecnologica que possuiam
experiéncia tanto com a realidade docente na EPT, especialmente no que tange a
modalidade a distancia, quanto na criagdo de PPCs, com vistas a facilitar e agilizar a
consecucdo da proposta. Esse Grupo de Trabalho teve como principais objetivos: a)
realizar diagnésticos dos projetos de cursos existentes nas instituicdes; b) elaborar
proposta de oferta nacional de Curso, na modalidade a distancia, contemplando
requisitos do desenho institucional e pedagoégico do Curso; e ¢) conduzir a validacdo da
proposta junto a profissionais da area do Curso.

Nesse contexto, propostas de Projetos Pedagogicos de Cursos (PPCs) foram

13
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apresentadas por diferentes instituicbes tanto a Setec quanto ao Grupo de Trabalho
instituido. No entanto, foi a proposta de Projeto Pedagdgico de Curso apresentado pelo
Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC), em parceria com o Instituto Federal do
Espirito Santo (IFES), que obteve a validacdo pelo Grupo de Trabalho e pela
Setec/MEC, constituindo-se no Curso de Pos-Graduacédo o (Lato Sensu) em Docéncia
para a EPT, em nivel de especializacdo, sendo ofertado em nivel nacional. Para além
do PPC, o IFES assumiu, em parceria com a Setec/MEC, a responsabilidade de
desenvolver e elaborar os materiais didatico-pedagdgicos do referido Curso.

Assim, o PPC foi disponibilizado para a Capes/UAB e, no ambito de uma nova
repactuacao estabelecida a partir de 2020, 11 (onze) instituicbes que integram a Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e a UAB aderiram a
proposta em que a Capes/UAB disponibilizou 4.002 (quatro mil e duas) vagas, sendo
matriculados 3.868 cursistas, em 74 polos de apoio presencial, sendo elas: IFG, IFPE,
IFNMG, IFPB, IFAP, IFSP, IFRO, IFPI, IFMT, IFAM e IFRR.

O Curso de PoOs-Graduacdo (Lato Sensu) em Docéncia para a EPT, mais
conhecido como DocentEPT, teve, em sua primeira edicdo, duas ofertas, sendo uma
realizada pela Capes/UAB e uma outra pelo Instituto Federal do Espirito Santo (IFES).
As duas ofertas utilizaram o mesmo PPC e os mesmos materiais pedagdgicos
produzidos no ambito do projeto, embora as duas ofertas apresentem estratégias
diferentes de implementacao, conforme descricdo nos paragrafos que se seguem.

O IFES ofertou o Curso DocentEPT, em ambito nacional, para 26 estados e o
Distrito Federal, por meio de Termo de Execucdo Descentralizado (TED), com apoio
financeiro da Setec/MEC, sendo ele a Unica instituicao certificadora para a oferta em
todo o territorio nacional. Para isso, o IFES definiu uma estrutura organizacional com
perfis e equipes especificos, selecionados em todos os estados por meio de editais
locais, sob a Coordenacao-Geral do projeto dessa instituic&o.

A oferta do DocentEPT, no ambito da Capes/UAB, segue a legislacdo em vigor
do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) e as instituicdes participantes da
oferta devem integrar a UAB e a Rede Federal de Educacgéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica. Cada instituicdo ofertante € certificadora do Curso de Pos-Graduagédo em
Docéncia para a EPT. Para isso, sao utilizados os polos de apoio presencial da UAB e

as equipes séo constituidas de acordo com a Portaria n°® 110/2019, que regulamentou a
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Portaria n°® 183/2016; a Instrucdo Normativa n° 2/2017, dentre outras.

Com o novo Edital n°® 9/2022, a Capes/UAB institucionaliza, em parceria com a
Setec/MEC, a oferta do DocentEPT para mais 6.120 vagas, distribuidas em 25
instituicbes que integram o Sistema Universidade Aberta do Brasil.

Para a sua consecucao, a Setec/MEC realizou, por meio dos Oficios-Circulares
n° 93, n°® 94, n°® 110 e n® 153/2021, levantamento de demanda para a oferta do
DocentEPT no ano de 2022, consultando, além das instituicdes que integram a Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as Secretarias Estaduais
de Educacao e instituicdes vinculadas que ofertam a EPT. O resultado apresentado,
por essas instituicfes, a consulta de demanda encaminhada, subsidiou a Setec/MEC,
em parceria com a Capes/UAB, a organizar uma nova oferta para o ano de 2022, com
previsao de inicio em agosto de 2022, conforme Anexo |.

O Projeto Pedagogico do Curso de Pés-Graduacgédo (Lato Sensu) em Docéncia
para a EPT, aqui apresentado, tem a intengc&o de subsidiar as instituicdes que integram
a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e a UAB/Capes na
elaboracdo de seus projetos, ja que deverdo ser tramitados nas respectivas instancias
dessas instituicbes, para aprovacao e implementacdo subsequente, de acordo com o
gue prevé o Edital Capes n°® 9/2022.

Importante destacar que a oferta do Curso de Pés-Graduacgéo (Lato Sensu) em
Docéncia para a EPT vem ao encontro da Politica Nacional de Formacédo de
Professores, em conformidade com o Decreto n°® 8.752/2016, como também do
atendimento a meta 15 do PNE 2014-2024 e a Resolucdo CNE/CEB n° 6/2012, que
assegura aos professores graduados, ndo licenciados, um efetivo exercicio na
profissdo docente, e aqueles aprovados em concurso publico, o direito a formacao
pedagdgica, excepcionalmente, por intermédio de Curso de Poés-Graduacdo Lato

Sensu de carater pedagdgico.

3.2 Dados Gerais do Curso

- Nome do Curso: Pés-Graduagdo Lato Sensu Especializagdo em Docéncia para
Educacéo Profissional e Tecnologica - DocentEPT, atendendo & Resolugdo CNE/CES

n° 1, de 08 de junho de 2007 e a Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional
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(LDBEN), n®9.394, de 20 de dezembro de 1996.
- Area de conhecimento: Educacdo - Codigo 70800006, Coordenacio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

- Modalidade de oferta: Educacao a distancia, conforme a Portaria Normativa n° 1.369,
de 07 de dezembro de 2010.

- Carga Horaria: 450h

- Prazo para integralizagdo do Curso: 18 meses

4. FUNDAMENTOS PARA A CONSTRUCAO DO PPC

A educacdo é uma pratica sociocultural e, portanto, inseparavel das
humanidades, sobretudo da filosofia, das artes, das letras e das ciéncias. O trabalho de
formacao do docente para atuar na Educacao Profissional e Tecnolégica pressupbe e
exige, como condicdo mesma de sua existéncia e sua finalidade primeira, a autonomia
das pessoas, da educacdo, da escola, do trabalho docente e discente, do ensino e da
pesquisa. Sendo assim, a formacdo, sem se descuidar da profissionalizacdo, a ela nao
se reduz, mas prop0e a formacgédo de profissionais que compreendam as complexas
relacbes entre educacdo e sociedade; que pensem e realizem a existéncia humana,
pessoal e coletiva, e o trabalho pedagdgico com vistas a transformacéo da realidade
social, a superacdo dos processos de exploracdo e dominacdo e a construcdo da
igualdade, da democracia, da ética e da solidariedade.

A formacdo docente nessa perspectiva busca compreender historicamente as
multiplas dimensdes dos processos de formacdo humana, participar da producao do
saber da area, o que inclui a reflexao, a critica, a criagédo, o planejamento, a execucao,
a gestdo e a avaliacdo do trabalho pedagogico, dos sistemas, unidades e projetos
educacionais na escola, instituicbes educativas e em outros contextos de formacéo.
Trata-se, pois, da necessidade e da importancia fundamental de se trabalhar para o
desenvolvimento da consciéncia critica e a capacidade individual e coletiva de assumir
a docéncia com responsabilidade ética e politica, para a qual é imprescindivel a
formacao tedrica, rigorosa e critica.

Assim, defendemos que a educacgéo pode se tornar uma ferramenta de luta

contra o sistema capitalista vigente a partir de atividades educativas que
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contribuam para o acesso dos trabalhadores aos conhecimentos mais elevados
do patrimoénio acumulado pela humanidade, para que compreendam a totalidade
do processo historico e se percebam enquanto sujeitos capazes detransformar a

realidade imposta pelo capital, como pontua Tonet ( (2016).
4.1 Formacdao para o trabalho e para a técnica: concepcdes basilares

Em uma primeira definicdo, a Educacdo Profissional é a formacdo para o
trabalho. O Trabalho, por sua vez, pode ser entendido como a atividade social humana
de producédo de sua existéncia. O trabalho, por ser uma atividade objetivada, deve ser
assumido em plena consciéncia e por isso a educacéo € indispensavel na constituicao
do ser social. Portanto, “[...] trabalho é a Unica categoria que faz a mediac&o entre o
homem e a natureza. SO ele tem a funcdo social de produzir os bens materiais
necessarios a existéncia humana” (TONET, 2016, p. 122).

Por ser o fundamento do ser humano, o trabalho serd desenvolvido de
uma determinada maneira de acordo com o desenvolvimento historico e de como a
organizagao social se constroi nesse percurso.

A espécie humana distingue-se dos animais de varias formas, como: a
linguagem, a religido, a arte etc. Além disso, uma das principais caracteristicas da
nossa humanizacao é a utilizacdo de ferramentas e métodos para produzir oS meios
para nossa existéncia e, em geral, nossos modos de vida.

A capacidade humana de fabricar e utilizar instrumentos, ferramentas e métodos
para producdo de existéncia chama-se técnica. Assim, a técnica € a propriedade
caracteristicamente humana de utilizar os mais variados recursos materiais e imateriais
para produzir seu alimento, indumentaria, habitagdo, remédios, cinema, literatura, e
assim por diante.

Por meio da linguagem e, mais amplamente, do compartiihamento da
experiéncia, as geracdes vao se apropriando dos saberes e dos fazeres da técnica,
que elas reproduzem, alteram ou transformam diante de novos desafios. As vezes,
esquecem técnicas, também, seja porque delas ndo precisam mais ou porque outras
ganharam predominio social ou econémico. Em todo caso, a inovagao esta relacionada
a essa abertura de outras possibilidades para as comunidades, que se da nos diversos

mecanismos de articulacdo e disseminacdo de saberes. Um importante mecanismo
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nesse processo de disseminacéo é a educacao profissional. Constatamos, entéo, que
todo trabalho, toda profissdo, envolve o uso de técnicas, de modo que Alvaro Vieira
Pinto, importante filésofo brasileiro da técnica, chega a seguinte definicdo: enquanto
atividade, o trabalho pode ser considerado o exercicio social da técnica (VIEIRA
PINTO, 2005).

Importante destacar que ndo ha compartilhamento de técnicas nem Educagao
Profissional sem a dimenséo da experiéncia. Pode-se falar a respeito de uma técnica,
podem-se entender os procedimentos e 0s conceitos envolvidos, sem, contudo, saber
po-la em pratica. Uma caracteristica peculiar da Educacéo Profissional € reconhecer o
fazer como fonte privilegiada de saber.

Dessa forma, ndo € apenas na oferta escolar tradicional, que privilegia a
experiéncia abstrata ou teodrica, cuja importancia ndo nos ocorre contestar, que 0s
valores sdo aprendidos, conforme afirma Barato (2015). E na acdo que muitos dos
valores que pretendemos transmitir sdo significados e aprendidos, especialmente em
situacOes de aprendizagem de uma profissdo, quando um modo de interacdo muito
particular com a sociedade se organiza e uma relacdo especial do sujeito aprendiz com

sua obra se estabelece.
4.2 Dimensdo epistemoldgica da Educacéo Profissional e Tecnolégica

A formacao técnica nunca pode ser confundida com a metafora do “apertador de
parafusos” chapliniana, pois trata de um sujeito pensante, atuante, muitas vezes
criativo, como pontua Rose (2007). H4 um pensar do e no fazer. Assim, pensada como
ciéncia da técnica, a tecnologia deixa de se confundir com uma simples aplicacado da
ciéncia. Isso porgue as técnicas tém caracteristicas proprias, um desenvolvimento
proprio e envolvem um acumulo de saberes nem sempre pertencentes ou
reconhecidos nas demais disciplinas cientificas, apesar de muitas vezes se nutrirem
delas.

Em consequéncia dessa abordagem de cunho mais epistemologico, acedemos a
compreensao de que a formacdo técnica ndo pode ser mera decorréncia de uma
formacado cientifica. Entende-se, também, que a formagéo para a técnica e para o
trabalho requer grande esforco formativo. Torna-se iluséria, pois, a crenca de que,
formando cientificamente o sujeito, ele podera exercer diversas técnicas, supostamente

18



=] P
BN INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE MINISTERIO DA " PATRIA AMADA
BE  Amazonas EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO , B R AS I L

E TECNOLOGICA el = Y e

“derivadas” das ciéncias. Uma técnica da Eletrotécnica, Enfermagem, Quimica,
Radiologia, etc., envolve saberes e intervencdes que podem ter (ou n&o) origem nas
disciplinas cientificas, mas que se constituem numa area técnica, numa tradicéo laboral
ou num conjunto de procedimentos de uma corporacdo profissional. Claro que as
técnicas se conectam e se apoiam em conhecimentos cientificos diversos, tanto das
chamadas ciéncias “exatas” como nas “‘humanas”, mas suas especificidades
extrapolam-as. Sua riqueza aparece em nossos curriculos de cursos técnicos e resiste
a crenca em uma formacéo cientifica genérica que as englobaria.

Por exemplo, um Técnico em Eletrotécnica em atividade em seu ambiente de
trabalho desempenha um conjunto de atividades, tarefas, protocolos, que vao muito
além do dominio da eletricidade como disciplina da Fisica. Sua pratica estd muito mais
associada a cultura profissional desenvolvida no ambiente de trabalho com os demais
colegas da mesma atividade ou de atividades correlatas, do que ao simples dominio
dos principios da eletricidade e magnetismo (os quais fazem parte de sua formacéao).
Dessa forma, € necesséario que a formacédo técnica esteja referenciada ao ambiente,
valores, praticas, métodos e protocolos do mundo do trabalho daquela profisséo e néo,
apenas, na fundamentacao teorica e das tarefas de sala de aula.

Sendo assim, o desafio educacional posto com tal perspectiva € o de uma
interdisciplinaridade ampla, que, conforme Moraes (2016), consiste ndo apenas em
fazer disciplinas cientificas reconhecidas se unirem na compreensdo dos fenémenos
do mundo, mas também em incorporar a técnica e a tecnologia no dialogo dos saberes,

dos fazeres e do saber-fazer na formacgéo para o trabalho e a cidadania.
4.3 Outras dimensdes do trabalho

Se “o homem se faz naquilo que faz”, ideia retomada por Vieira Pinto, isto €, se
0 seu fazer o constrdi a ponto de gerar sua propria consciéncia, interessa, no ambito da
Educacéo Profissional e Tecnologica, examinar como ocorre essa humanizagéo pelo
trabalho considerando as mdltiplas dimensdées que 0 mesmo possui para 0 ser
humano, além da producdo material da sua vida. Sinteticamente, em termos subjetivos
e cognitivos, podemos afirmar que o trabalho (e, potencialmente, a formacéo para o

trabalho) promove identificagdes do sujeito com grupos sociais diversos e o insere em
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um novo universo de valores, regras, relacbes de hierarquia, de reciprocidade, de
troca, de solidariedade, de conflito, etc. Coloca-o frente a responsabilidades e
problemas a resolver, desafia-o a adaptar-se a novas situacfes e a aprender nao
apenas de tarefas prescritas, mas também da conceituacdo que o sujeito trabalhador
realiza a partir da experiéncia e das situa¢gfes, como pontua Pastré (2017).

A andlise do trabalho mostra que a atividade real de trabalho fornece
ensinamentos e experiéncias que nao necessariamente se confundem com as
instrucdes de tarefas prescritas (GUERIN et al, 2001; PASTRE, 2017). Isso pode ser
facilmente verificado na atividade do docente, por exemplo, que se depara em sala de
aula com situacdes que o curriculo, o plano de aula ou a teoria educacional néo
contemplaram. Em suma, o sujeito ndo para de se construir e metamorfosear-se nas
provas e provocacoes do trabalho, conforme destaca Clot (1999).

Vamos refletir sobre algumas dessas dimensfes, sem pretender esgota-las.
Comecemos pela dimenséo estética do trabalho. Ela se relaciona, em primeiro lugar,
com a obra do trabalhador. Barato (2015) traz vérios relatos eloquentes a esse
respeito. Citaremos apenas dois. Primeiro, o caso de um aluno do curso de Eletricidade
num canteiro de obras de habitacdes populares. Apdés finalizar a instalacdo elétrica, o
aluno informa ao professor que vai refazer toda a instalagdo, o que surpreende o
docente, ja que tudo estava funcionando normalmente. Mas o aluno avaliou que estava
“feia”, apesar de correta, e quis alcangar o que considerava seu “padrao de beleza”,
digamos, da obra. Outro caso é o do pedreiro que leva a familia para ver a casa que
estava construindo para eles, destacando a beleza dos detalhes de acabamentos etc.
Em ambos, constatamos uma dimenséo estética e pessoal na realizacéo do trabalho.

A dimensdo pessoal, isto é, a singularidade com que cada profissional atua,
podera, na verdade, ser verificada em qualquer atividade, apreciada esteticamente ou
nao, como lembram Guérin et al (2001, p. 18): “Numa metalurgica, um operario nos
disse quem ajustara sua maquina, sem té-lo visto. [...] Ao receber um cliente, uma
funcionaria sabe, pelo dialogo que tem com ele, qual a recepcionista que o atendeu”. O
caso do eletricista ou do pedreiro revelam ainda um aspecto moral ou ético de
compromisso com sua pratica, que também caracteriza a identidade do trabalhador.

Ambas dimensdes dizem respeito a um “sentimento de autoafirmacao” do sujeito
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(BARATO, 2015, p. 21), que, além de obter o que podemos chamar de um
‘empoderamento técnico”, isto é, a aquisicdo de uma forma organizada de intervir no
mundo e de produzir sua existéncia, ganha o seu reconhecimento enquanto autor da
obra de seu trabalho e enquanto sujeito (co)construtor da sociedade.

A dimensdo ética aqui evocada se desdobra nos valores que a acédo do
trabalhador envolve, que vao desde aqueles de uma ética profissional tipica de uma
categoria profissional, passando por praticas educacionais (no ambito da formacao),
até valores sociais mais gerais. Mais alguns casos ilustrativos: “um aluno do curso de
construgdo civil comenta que no canteiro de obras ndo se derruba o fruto do trabalho”
(BARATO, 2015, p. 22), pratica comum nos cursos de edificagdes, como quando se
derrubam muros de tijolos para poder repetir o exercicio de construcdo no mesmo
lugar. Aqui o aluno ressalta a oposicéo da pratica escolar ao ethos da profissdo. Outro
caso é o da formadora de cabeleireiros que indica que a preparacdo de tinta para
coloracdo de cabelos deve ser feita atras de um biombo, para evitar que a cliente
“aprenda o procedimento e deixe de buscar o servico de cabeleireiras” (BARATO,
2015, p. 22). Aqui uma questado ética se pde: a ética profissional entra em conflito com
valores sociais mais amplos. Em todos os casos, ha uma “vinculagao entre identidade
e fazer, geradora de saberes e valores significativos” (BARATO, 2015, p. 25).

Entra em discussao, pois, a dimensdao identitaria do trabalho e da formacéao para
o trabalho, que ndo pode ser abordada sem ser relacionada com a dimenséao cultural
do fazer técnico. Lave e Wenger (1991) ressaltam as relacdes que se travam de forma
emblematica nas formas de aprendizagem em “comunidades de praticas” como
corporagdes, onde o saber retirado dos intercambios envolve técnicas, valores e
desenvolvimento de identidade. Como lembra Barato (2015, p. 26): os aprendizes de
um oficio se integram a comunidade, desde o primeiro dia, por meio da producédo de
obras.

Contudo, a dimensao da cultura técnica de uma profisséo, longe de ser fechada,
€ aberta e conectavel aos outros planos da cultura. O registro identitario para o sujeito
trabalhador ou aprendiz pode ser ampliado e alterado nessas conexdes, como quando
ele aprende um idioma, uma arte, outras formas de trabalho, outros saberes, outras

culturas técnicas da mesma profissdo em outros paises, etc. Pensar a dimensao
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cultural da técnica e do trabalho e sua interpenetracdo com a cultura em geral permite,
ainda, vislumbrar uma possivel superacdo da divisdo entre formacdo humana e
formacdo técnica, formacéo intelectual e formacdo pratica, por ajudar a evitar o
desligamento do ato técnico das suas implicacbes sociais, éticas, econdmicas,
ambientais.

Em suma, observando as dimensfes até agora esbocadas, podemos inferir que
a insercao do sujeito aprendiz na cultura do trabalho (e em seus nexos com as “outras”
culturas) representa, muitas vezes, uma exposicao significativa e contextualizada a
muitos dos desafios da cidadania. Com isso, avaliamos melhor o poder transformador
da Educacao Profissional e Tecnoldgica para o sujeito. Isso vale tanto para o adulto,
gue nunca teve a chance de receber uma formacao técnica ou tecnoldgica e passa a
poder exercer uma profissdo, empoderar-se tecnicamente, emancipar-se social,
econdbmica e culturalmente; quanto para o jovem, que tem a possibilidade de passar
por experiéncias bem diversas daquelas que o ensino exclusivamente propedéutico

(que apenas prepara para outra etapa formativa) oferece.
4.4 Dimensao social do trabalho e da técnica

As relacdbes humanas também incluem outros atributos que desafiam
permanentemente o ser humano a supera-los: a dominacdo, a escraviddo, a
exploracédo do trabalho alheio, a concentracdo de riqueza nas méaos de poucos e a
consequente caréncia da maioria, para citar alguns. A Educacdo Profissional e
Tecnoldgica tem, portanto, um duplo compromisso com seus alunos: formar cidadaos
criticos, autbnomos, responsaveis socialmente, capazes de reconhecer e respeitar as
diferencas, bem como de agir ética e moralmente a favor do bem-estar da sociedade.

Em varias culturas, as diferengas de remuneragdo entre atividades manuais,
intelectuais e gerenciais sdao bem menores que as nossas, denotando o
reconhecimento do valor das varias formas de trabalho e o estimulo ao trabalhador a
reconhecer o seu valor. Nossa heranca colonial de sociedade escravocrata marcou
profundamente nossa cultura com uma desvalorizacdo do trabalho, especialmente o
trabalho manual, por ter sido atividade de escravos (ver autores como Darcy Ribeiro,

Sérgio Buarque de Hollanda, Gilberto Freyre, Roberto Damatta, entre outros).

22



=] P
BN INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE MINISTERIO DA " PATRIA AMADA
BE  Amazonas EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO , B R AS I L

E TECNOLOGICA el = Y e

Nos dias atuais, essas marcas culturais persistem em varias esferas. Na
académica, separa-se a formacao “intelectual” da formag¢do “manual’, mesmo quando
as formacdes universitarias sdo formacdes profissionais. Até mesmo em documentos
de leis, diretrizes curriculares ou em varias outras partes da cultura encontramos
evidéncias da desqualificagdo ou da fuga das atividades manuais, “operacionais”, do
trabalho bracal. Na Educacéo Profissional deve consolidar-se a compreensédo, como €
a de muitos outros povos, de que o trabalho, como exercicio social da técnica, € a
atividade que nos humaniza, que nos relaciona com o0 mundo a nossa volta, torna-nos
parte de um conjunto social, em que a contribuicdo de cada um, nas mais diversas
tarefas, constr6i o mundo em que vivemos.

Como contextualizar a Educacédo Profissional para a superagdo de nossa
heranca colonial? Qual a compreensao sobre técnica, tecnologia e trabalho na qual a
Educacao Profissional deve se fundamentar? Como construir um projeto pedagogico
gue reflita esse compromisso da Educacdo Profissional com a formagdo para o
trabalho e para a superagédo das injusticas sociais e econdmicas a ele relacionadas?

Sao os desafios que acompanham a implementacéo da formacao docente para a EP.
4.5 A formacédo dos Educadores de Trabalhadores

A formacao de professores para a Educacao Profissional e Tecnoldgica deve
considerar esses pressupostos na construcdo dos saberes a serem levados as salas
de aula, oficinas e laboratérios, para a construcdo de um processo educativo
transformador da vida daqueles que nele se inserem, seja no plano pessoal, com uma
formacdo que permita ao egresso inserir-se no mundo do trabalho com sua
contribuicdo laboral e reconhecimento profissional; no plano comunitario, pela
responsabilidade ética e ambiental em sua atividade técnica; e no plano social, com
sua compreensdo de que o trabalho é o responsavel pela dinamica da espécie
humana, devendo ser reconhecido, respeitado e valorizado, desde o plano econdmico
ao plano cultural, como construcao coletiva da existéncia de toda a humanidade.

Consequentemente, trata-se de uma consciéncia educacional “nova”, ou pelo
menos diversa, quando comparada a de uma educacao “propedéutica”, isto é, que visa

a preparacao para uma etapa educacional futura (embora esta seja igualmente
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necessaria, reveste-se de outros significados e finalidades). Também incorre-se na
necessidade de abordagens pedagolgicas e didaticas proprias e que levem em
consideracdo uma multiplicidade de dimensbes epistemoldgicas e sociais novas,
referidas acima, que diferem da cultura escolar classica, baseada na transmissao
conceitual de saberes formais e, geralmente, considerados universais e estaveis
(GOUDEAUX; POIZAT, DURAND, 2019).

Apresenta-se o0 desafio, entdo, de abordagens formativas e didaticas que
cologuem em cena: a obra do trabalho como mediadora da aprendizagem (BARATO,
2004); a atividade laboral e as praticas sociais como situacdes de referéncia
constantes para as formagdes (DURRIVE, 2011; JONNAERT, 2009); a formagéo, n&o
apenas como transmissdo de conteudos, mas como inser¢cdo de atores em
comunidades de pratica (WENGER, 1998); uma multiplicidade de concepc¢bes de
aprendizagem; a sua situacionalidade; entre muitos dos aspectos aqui abordados e

ainda por abordar com o desenvolvimento deste campo de estudos e de praticas.
4.6 Principios Educacionais

Este Projeto Pedagdgico considera, como substrato para sua implementacéo, os
seguintes principios e seus desdobramentos:

¢+ As determinacgBes histérico-materiais e culturais na producdo do
conhecimento;

+ A contribuicdo para os processos de ensino e de aprendizagem com
investigacbes e reflexdes acerca dos fundamentos epistemoldgicos,
histéricos, sociais e culturais na educacao profissional e tecnolégica;

+ A formacgéo de profissionais comprometidos com processos de ensino que
envolva as tecnologias, a criacdo, a inovagao e as diferentes possibilidades
do trabalho pedagdgico;

+ O trabalho como mediacdo da relacdo entre ciéncia e producdo — seja
compreendido como a forma concreta pela qual se realiza historicamente a
producéo e a reproducdo material e espiritual da existéncia humana;

+ Pesquisa, extensao, inovacado, analise do trabalho real e compartilhamento

de praticas como principios da formacé&o docente;
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+ A interdisciplinaridade como reconstituicdo da totalidade pela relacao entre os
conceitos originados a partir de distintos recortes da realidade, isto é, dos
diversos campos da ciéncia representados em disciplinas;

+« A articulacdo entre conhecimento béasico, conhecimento especifico e
conhecimento das formas de gestao e organizacéo do trabalho, contemplando
0s conteudos cientificos, tecnolédgicos, sécio-histéricos e das linguagens;

+ Inovacdo pedagogica e educacional para a formacdo de trabalhadores,

buscando autonomia, criticidade e desenvolvimento da capacidade de agir;

5 VIABILIDADE TECNICA

E de competéncia da Diretoria de Educacdo a Distancia e da Pro-Reitora de
Ensino do IFAM a articulagdo com os diversos agentes e programas governamentais
destinados ao fomento das a¢bes e das ofertas de cursos em EaD, a qual atuara na
cogestdo do processo de implantacdo, expansdo, monitoramento e avaliagdo dos
CUrsos juntamente com o0s campi, estes enquanto unidades certificadoras e cuja
anuéncia para tal dar-se-4 por intermédio de procedimentos e instrumentos
especificos.

Os materiais pedagégicos do DocentEPT foram elaborados pelo Centro de
Referéncia em Formacdo e Educacdo a Distancia (Cefor) do Instituto Federal do
Espirito Santo (Ifes). Os materiais pedagégicos do Curso foram elaborados por uma
equipe multidisciplinar constituida por varios atores, em especial o professor formador,
o designer educacional e o apoio pedagogico. Também, o Cefor/lfes assumiu o
compromisso pela revisdo de texto e, quando necessario, sao inseridas acdes para
garantir a acessibilidade de acordo com o perfil dos alunos com deficiéncia, podendo
envolver a contratacdo de tradutores e intérpretes de Libras e/ou audiodescritores, bem
como um planejamento adequado que contemple acessibilidade cognitiva para todos
os alunos, em especial alunos com deficiéncia intelectual, transtorno do espectro
autista e transtornos especificos de aprendizagem.

O DocentEPT tem a carga horaria total de 450 horas, sendo voltado para os

bacharéis e tecndlogos que atuam ou pretendem atuar na educacdo profissional e
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tecnologica, preferencialmente por professores das redes publicas de ensino
(municipal, estadual/distrital e federal).

A distribuicdo da carga horaria do curso inclui atividades tedricas e praticas,
individuais ou em grupos. O curso sera composto por 10 (dez) disciplinas obrigatoérias,
sendo uma delas o Trabalho Final de Curso (TFC). As disciplinas sdo realizadas a
distancia, com previséo de atividades sincronas (on-line) ou presenciais, previstas para
acontecer aos sabados, conforme calendario académico do DocentEPT-IFAM. De
acordo com o cronograma de atividades do curso, as quatro atividades presenciais
acontecerao ao longo do ano letivo e contardo com a atuag¢ao do professor formador,
professores mediadores e orientadores de TCC, no atendimento aos cursistas.Também
estdo previstos seminarios de discussdes tedricas e praticas sobre a EPT, em periodos
alternados entre o inicio e o fim dos modulos.

Durante o curso, o0s cursistas serdo orientados a desenvolver o Trabalho Final
de Curso, que consistira em um projeto de intervencao na pratica docente, constando
do planejamento, implementacdo e avaliacdo de um processo educativo na Educacao
Profissional, a ser desenvolvido individualmente por cada estudante, cujos resultados
serdo apresentados no evento “Seminario Integrador”, atividade final da disciplina

“Projeto de Intervencéo na Pratica Docente”.
6. JUSTIFICATIVA
6.1 Exigéncia Legal

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n® 9394/1996 preceitua
gue o magistério da educacao basica seja exercido por professores habilitados para a
docéncia na educacéo infantil e nos ensinos fundamental e médio - Artigo 62 da LDB
(BRASIL, 1996). Assim, a Educacdo Profissional enquanto oferta associada a
educacgdo basica, especialmente o ensino técnico, inclui-se nessa categoria.

De acordo com o § 3°, do inciso lll, do art 53 da Resolu¢cdo CNE/CP 01/2021, “a
formacédo inicial ndo esgota o desenvolvimento dos professores da Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio, cabendo aos sistemas e as instituicdes de ensino

a organizacéo e viabilizacao de a¢des destinadas a formagao continuada”.
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A Lei de criacdo dos Institutos Federais preconiza, no que tange ao nivel

superior, a oferta de “cursos de licenciatura, bem como programas especiais de

formacao pedagogica, com vistas a formacgdo de professores para a educacao basica,

sobretudo nas éareas de ciéncias e matematica, e para a educacao profissional”

(BRASIL, 2008). Assim, esta oferta também cumpre as finalidades e objetivos dos

Institutos Federais em sua oferta educativa.
6.2 Desafios para a ampliacao da Oferta de EPT

A implementacdo de programas e acfes de formacdo de professores para a
Educacao Profissional e Tecnoldgica é urgente e fundamental para o Brasil. Diante da
constatagcdo de que “o Brasil ocupa um dos ultimos lugares do mundo na oferta de
educacéo profissional” (MORAES; ALBUQUERQUE, 2019, p. 7), diversas politicas que
visam ao desenvolvimento desta modalidade educacional em larga escala foram
implementadas nas ultimas décadas, marcadamente a instauracdo da Rede Federal de
Educacédo Profissional e Tecnoldgica, cujas unidades de ensino foram quadruplicadas
em numero desde 2004, sem esquecer a ampliacdo das outras redes de ofertantes,
tais como a dos Servicos Nacionais de Aprendizagem, das Redes Estaduais e
privadas.

Outro marco de potencial desenvolvimento da Educacao Profissional reside na
possibilidade aberta pela Lei n® 13.415/2018, mais especificamente no quinto itinerario
do Ensino Médio, voltado para a Formacéao Profissional e Técnica. Ora, tanto no caso

das politicas supramencionadas como na perspectiva aberta com o novo Ensino
Médio, a formacdo docente permanece um dos grandes desafios, uma vez que ainda
necessitamos de programas que permitam a construcao de itinerarios de formacéo dos
professores voltados as especificidades da Educacéo Profissional e Tecnoldgica (EPT).

Ao regime de contratacdo de docentes das entidades federais e estaduais, pautado
mormente na titulacdo académica, por um lado, bem como as recorrentescaréncias
de formacéo didatico-pedagodgica daqueles que tém, em todos os ambitosformativos,
o papel de de ensinar uma profissédo, soma-se o desafio de desenvolverabordagens
pedagdgicas e educacionais que incorporem as dimensdes
epistemologicas, éticas, estéticas, sociais, ambientais e econdmicas do trabalho de

modo a promover uma formacdo de trabalhadores que os empodere em todas as
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dimensoes citadas.

Considerando a diversidade de perfis docentes demandados pela Educacéao
Profissional, um programa de formagédo de professores de abrangéncia nacional
precisa ser flexivel, coerente, de ampla capilaridade e especialmente sintonizado as
demandas formativas dessa modalidade, que se diferenciam das formacdes para a
educacéo infantil e o ensino fundamental.

Considerando os dados da Plataforma Nilo Pecanha, dos relatérios dos Servigos
Nacionais e do Censo da Educacdo Basica, estima-se que cerca de 150 mil
professores atuem na Educacao Profissional no Brasil hoje, a maioria dos quais nao
esta habilitada para a docéncia na EPT. E com o advento do quinto itinerario do Novo
Ensino Médio, voltado para a formacgéo técnica e profissional, esse numero devera, no
minimo, duplicar nos proximos anos.

O presente curso insere-se em um projeto que busca atender a diversidade das
demandas formativas para professores da Educacao Profissional, desde sua formacéo
inicial, passando pela qualificagdo profissional, a certificacdo de saberes, a formacao
continuada e a producédo de solugdes e inovacdes educacionais em programas de poés-
graduacao.

Assim, docentes da Educacado Profissional e Tecnolégica ja graduados (em grau
de bacharel ou tecnélogo), mas sem licenciatura; potenciais docentes de EPT também
ja graduados e sem formacao inicial; além de profissionais da EPT que necessitam de
atualizacdo ou qualificacdo constituem o publico-alvo deste projeto de formacéo para
docéncia na Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Vale salientar que este projeto pedagdgico considera a Educacédo Profissional e
Tecnoldégica como um “campo de estudos” proéprio, isto €, conta com concepgoes e
epistemologia especificas, didatica prépria, abordagens educacionais e metodologias
caracteristicas, constituindo, consequentemente, saberes e fazeres inerentes a um

campo cientifico e educacional unico.

7 OBJETIVOS
7.1 Objetivo Geral

O Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu Especializagdo em Docéncia para a

Educacao Profissional e Tecnoldgica objetiva formar profissionais em nivel de pos-
28



=] Z
MEMN INSTITUTO FEDERAL SRR TRESTERSE " PATRIA AMADA
BE  Amazonas EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO , B R AS I L

E TECNOLOGICA el = Y e

graduacdo lato sensu para atuar na Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
especialmente nos Cursos Técnicos de Nivel Médio, com vistas & compreensao (c), ao
planejamento (p) e a implementacao (I) de novos processos pedagdgicos, bem como
estimular a producéo e difusdo (PD) de conhecimento sobre a EPT como campo de

estudos.
7.2 Objetivos Especificos

Os objetivos especificos relacionados a este projeto séo:

+ Propiciar saberes epistemoldgicos da docéncia na educacédo profissional e
tecnolégica comprometido com o papel social da escola, os valores
estéticos, politicos e éticos nos quais se fundam a sociedade mais justa,
equanime, igualitaria, solidaria e democratica. [disciplina Epistemologia]

+ Dominar o conhecimento didatico-pedagogico referente a criar, planejar,
gerir, avaliar o processo de ensino e aprendizagem, assegurando a pratica
de ensino e o processo educativo em educacado profissional e tecnoldgica.
[disciplina Didética profissional]

+ Compreender o conceito de trabalho como principio educativo e integrador
de curriculo, reconhecendo a indissociabilidade entre educacéo, praticas e
relagbes sociais, historicidade dos conhecimentos e a diversidade cultural,
étnica, sexual e religiosa dos sujeitos da aprendizagem na educacao
profissional e tecnolégica. [disciplinas Préticas inclusivas e EJA]

+ Compreender a necessidade da integracdo entre ensino, pesquisa e
extensdo como eixos formativos na educacdo profissional e tecnolégica
tendo como fundamento a pesquisa como principio pedagoégico no percurso
formativo e como fundamento do trabalho docente; [disciplina Pesquisa e

Extensao]

+ Propiciar fundamentos tedricos e metodologicos que contribuam na analise
da insercdo de diferentes tecnologias nos processos educativos em
educacéo profissional e tecnologica. [disciplina Tecnologias Educacionais]

+ Reconhecer o projeto pedagdgico como principio de gestdo democrética na
discussdo e definicho dos principios sociais, politicos, educativos e

pedagogicos para um curso em educacdo profissional e tecnologica
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considerando as demandas socioculturais, econémicas e educacionais que

visem a qualidade de vida da populacgéo. [disciplina Projeto Pedagogico]

8. REQUISITOS E FORMA DE ACESSO

PATRIA AMADA

DE

O publico-alvo é constituido por graduados, especialmente bacharéis e

tecnologos que atuam ou pretendem atuar na educacdo profissional, com destaque

para 0 magistério nos cursos técnicos de nivel médio das redes de educacao

profissional e tecnoldgica e professores que atuam nas redes publicas de ensino

(municipal, estadual/distrital e federal) e profissionais da educacédo profissional das

Redes Estaduais e Municipais.

publicado pela Diretoria de Educacéo a Distancia/Proen.

9. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

Ao fim do curso, o egresso desenvolvera os seguintes fundamentos:

identificacdo dos problemas socioculturais e educacionais com postura
investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, com
vistas a contribuir para superacdo de exclusdes sociais, étnico-raciais,
econdmicas, culturais, religiosas, politicas e outras;

reconhecimento das diversidades dos sujeitos da aprendizagem, respeitando
as diferencas de natureza ambiental-ecoldgica, étnico-racial, de géneros,
faixas geracionais, classes sociais, religides, necessidades especiais,

escolhas sexuais, entre outras;

elaboracdo e implementacdo de um processo avaliativo em consonéancia aos
principios e fundamentos da Educacéo Profissional;

organizacdo e participacdo em equipe de trabalho para elaboracdo de
projetos pedagogicos de cursos técnicos de nivel médio presenciais ou a
distancia;

insercao no campo de estudo e pesquisa “Educacao Profissional”’, por meio
de sua epistemologia, didatica, metodologia e praxis;

O preenchimento das vagas sera definido por meio de Edital especifico a ser
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¢ compromisso com a ética de atuacao profissional e com a organizacao
democratica da vida em sociedade;
« apropriacdo de teorias pedagdgicas e curriculares buscando a reflexdo sobre

a pratica, a elaboracao do projeto pedagogico e curricular da instituicao.
10 METODOLOGIA E RECURSOS DIDATICO-PEDAGOGICOS
10.1 Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem - AVEA

Nos termos do artigo 1° do Decreto n° 9.057/2017, a Educagao a Distancia,
modalidade de oferta do curso aqui proposto, caracteriza-se como mediacao didatico-
pedagdgica nos processos de ensino e aprendizagem, com pessoal qualificado, com
politicas de acesso, com acompanhamento e avaliagdo compativeis, entre outros, e
desenvolva atividades educativas por estudantes e profissionais da educacdo que

estejam em lugares e tempos diversos, pois

A educagdo a distdncia com a incorporagdo das tecnologias da
informac&o e comunicacao flexibiliza as relagbes entre tempo e espaco,
propicia interacdo entre pessoas e destas com as informagbes
disponibilizadas e com as tecnologias em uso, amplia 0 acesso as
informagBes hipermidiaticas continuamente atualizadas, emprega
mecanismos de busca e selecdo de informacdes, permite o registro de
processos e produtos, a recuperacao, articulagdo e reformulagcédo da
informacéo, favorece a mediagdo pedagdgica em processos sincronos
e assincronos, cria espacos de representacdo e producdo de
conhecimento. (ALMEIDA, 2009, n.p.).

Estes recursos sdo plenamente confirmados com a utilizacdo do Ambiente
Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA), que expande a pratica educacional como a
acao dialética entre professores e alunos, fazendo uso dos recursos de comunicacao
para viabilizar e aperfeicoar a relagdo desses com o saber. O uso dos recursos de
comunicacédo, providos pelas diversas midias (impressa, em video ou digital), tem o
viés de potencializar o processo de ensino-aprendizagem, enriquecendo e ampliando a
recepcao sensorial do aluno, para assim facilitar a apreensao dos contetdos e permitir
a construcdo do conhecimento em espaco de tempo e lugar mais adequados as
exigéncias de disponibilidade do educando.

A metodologia desenvolvida pelo curso devera fomentar o processo de reflexao
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da pratica pedagogica dos estudantes envolvidos, possibilitando, dessa maneira,
o0 debate e a sistematizacdo das experiéncias estabelecendo didlogos permanentes
entre o espaco académico-escolar de atuagdo profissional e 0s conhecimentos
(re)significados a partir dos componentes curriculares desse curso.

O processo educativo consiste na autoaprendizagem. A partir das orientacées
do curso, totalmente mediadas por tecnologia, o estudante conduzira o seu proprio
processo de aprendizagem mediado pelas atividades propostas pelos professores no
AVEA e pelo acompanhamento dos mesmos e dos tutores.

O AVEA é criado na plataforma do Moodle, destinando-se aos cursos ofertados
na modalidade a distancia. A plataforma congrega as ferramentas de interacdo e
realizacdo das atividades de percurso, tais como o férum, a tarefa, o chat, o
guestionario, entre outras possibilidades propostas para o desenvolvimento de
atividades contextualizadas e de experiéncias significativas ao longo do processo de
formacdo. Somam-se a esse processo 0s recursos pedagogicos necessarios ao ensino
a distancia, tais como: videos, animacgfes, videoaulas, videoconferéncias, lives,
simulacdes, links, atividades interativas com professores, tutores e alunos, biblioteca
virtual e conteido da Web, possibilitando aos estudantes o desenvolvimento da
autonomia da aprendizagem e, ainda, a facilidade na busca da informacdo e
construcéo do conhecimento.

Este curso serd desenvolvido em dois semestres letivos, na modalidade a
distancia, por meio de atividades sincronas e assincronas. As aulas serdo todas
disponibilizadas no AVEA, considerando as especificidades e diferencas de fuso
horario dos municipios em que residem os estudantes desse curso de especializacao.
As atividades educativas incluem:

+ material didatico digital, com textos disponiveis no ambiente virtual de
aprendizagem, permitindo que o aluno possa imprimir, caso queira;

+ video aulas para aprimoramento de conteudos;

+ indicacao de leitura e material suplementar para pesquisas futuras;

+  gravagdo em audio do material escrito, a critério do docente;

+ atividades educativas para fixagdo de contetudos e reflexdo sobre os principais
temas;

+ atividades presenciais realizadas nos polos de apoio presencial do curso;
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+ atividades diversas e relevantes para a formacdo do docente da EPT, incluindo:
imersbes em atividades laborais e educacionais reais, compartiihamento de
praticas, experiéncias, projetos, conteudos e percep¢des inovadoras na EPT,;

+ atividades de pesquisa e elaboracéo de relatorios individuais ou em grupos;

+ indicacéo de bibliografia atualizada para aprofundamento de estudos;

+  férum de davidas e discussdes sobre temas das aulas;

'+ materiais acessiveis para o caso de alunos com surdez ou deficiéncia visual,

+  sistema de mensagens para acesso aos tutores ou a Coordenacéo do Curso.

O professor formador, selecionado por edital de processo seletivo, utilizara o
material didatico elaborado pelo Cefor/lfes para a disciplina e ter4d autonomia
pedagdgica para organizar as atividades avaliativas em consonancia com o0s
principios educativos do projeto pedagdgico e a Coordenacdo do Curso. O
professor formador participara de atividades de formagéo continuada, de reunides
pedagdgicas para subsidiar o planejamento da disciplina, de interacdes sincronas,
de supervisao de tutores, de solucédo de duvidas e de procedimentos nas atividades

discentes.

11. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

O ato de avaliar constitui-se em uma atividade exclusivamente humana. Ao
direcionar o ato de avaliar para a dimensao didatico-pedagdgica entende-se que esse
€ um processo que deve ter como objetivo um acompanhamento sistematico do
desenvolvimento do estudante assumido sob trés dimensdes: diagnostica, formativa e

somativa.
11.1 Avaliacdo da aprendizagem

E nesta perspectiva que o processo de avaliacido da aprendizagem é concebido
nesse curso de especializacdo e sera realizado como parte integrante do processo
educativo acontecendo ao longo do curso de modo a permitir o processo de acao-
reflexdo-acao da aprendizagem e da apropriagcdo do conhecimento.

Na educacao a distancia a proposta de avaliacdo do processo de aprendizagem

do estudante deve considerar seu ritmo e estilos de aprendizagem, de forma a ajuda-lo
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a desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes observaveis no contexto da EPT,
possibilitando o alcance dos objetivos propostos no curso. As atividades avaliativas
previstas no curso serdo desenvolvidas interdisciplinarmente. Para tanto, sugerimos o
uso de portfélio e foruns de discusséo, de modo a registrar as praticas dos cursistas no
contexto escolar (in loco) e trocas de experiéncias que ajudam no enfrentamento das
questdes proprias da escola no ambito da Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Cada componente curricular/disciplina deverd contar com pelo menos uma
avaliacao individual, a exemplo de férum ou questionario, com o fim de avaliar os
conteudos.

A avaliacdo da aprendizagem obedecera as determinacdes do Regulamento de
Organizacdo Didatica da Instituicdo/IFAM, incluindo as seguintes especificidades:
avaliacdo da aprendizagem deve sempre ter como referéncia o perfil profissional, os
objetivos e as competéncias aqui descritas, aléem dos saberes de cada componente
curricular. A avaliacdo dos aspectos qualitativos compreende o diagnéstico, a
orientacdo e a reorientacdo do processo de aprendizagem visando a construgéo de
saberes.

Os instrumentos de avaliacao deverédo ser diversificados, constando no plano

de ensino da disciplina, estimulando o aluno a: pesquisa, reflexao e criatividade. As

avaliagcdes podem constar de:
- observacdo da participacdo dos alunos pelos professores, no AVEA e nas
atividades;
« trabalhos de estudo ou pesquisa individual ou em grupo;
+ provas escritas, com ou sem consulta;
- exercicios de fixagdo ou aprimoramento;
« planejamento e execucao de projetos;
- relatorios referentes aos trabalhos, experimentos ou atividades extraclasse;

- atividades praticas referentes a formacao docente, entre outros.

O processo de avaliagdo da aprendizagem sera continuo, numa dinamica
interativa, envolvendo todas as atividades propostas no Ambiente Virtual de Ensino e
Aprendizagem - AVEA e nos encontros presenciais (provas, estudos de casos, estudos
dirigidos etc. (conforme estabelecido no plano da disciplina), sendo:
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MD = Média da Disciplina.
AVEA = Nota das Atividades do AVEA (Peso 1).

NAP = Nota da Avaliacdo Presencial (Peso 2).

O registro da avaliacdo da aprendizagem deverd ser expresso em nota e
obedecerad a uma escala de valores de 0 a 10 (zero a dez), cuja pontuacdo minima
para promocdo sera 6,0 (seis) por disciplina, admitindo-se a fracdo de apenas 0,5

(cinco décimos).

11.2 Avaliagéo do Curso

A avaliacao do curso sera realizada por meio da Comissao Propria de Avaliacao
(CPA) da IFAM gue em colaboracdo com a Diretoria de Educacéo a Distancia (DEaD),
provera os mecanismos de avaliacdo, considerando as orientacdes do Sistema

Nacional de Educacao Superior (SINAES).

No processo de avaliacdo serdo elaborados questionarios digitais, os quais
serdo respondidos via Plataforma Moodle. Estes questionarios serdo organizados por
categorias: estudantes, atuacdo pedagobgica, recursos didaticos, gestéo,
relacionamento, atendimento e recursos materiais. Os dados produzidos seréo
tabulados e analisados pela comissao de avaliagdo que divulgara os resultados por
meio de relatérios analiticos. Estes relatorios, por sua vez, serdo entregues a Pro-
Reitoria de Ensino que, em conjunto com a Diretoria de Educacdo a Distancia, ira

planejar e executar agdes para a melhoria e corre¢cdo do processo.

11.3 Sistema de Acompanhamento e Avaliag&do de Cursos (SAAS)

O SAAS é uma plataforma da Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica) para o processo de autoavaliacdo institucional que inclui recursos de
coleta de dados, analise de resultados e geracdo de relatérios para ajudar as
instituicbes a avaliar e melhorar seu desempenho em varias

A plataforma possibilita avaliacdes, em nivel nacional, de cursos, egressos e
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avaliacao socioescolar, bem como auxilia na previsdo da evasdo. O SAAS tem como
principio a avaliagdo dos cursos, devendo levantar potencialidades e fragilidades do
processo de ensino-aprendizagem e da gestdo desses cursos.

12 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

No ambito desse projeto pedagodgico de curso, compreende-se 0 aproveitamento
de estudos como a possibilidade de aproveitamento de disciplinas estudadas em outro
curso superior de pés-graduacao.

Todos os processos relativos ao aproveitamento de estudos seréo tratados pela
Coordenacdo do Curso atendendo o disposto no capitulo IV que trata do
aproveitamento de estudos definidos na Resolucdo n° 23/2020 — CONSUP/IFAM e
outros regulamentos e documentos que normatizem a matéria.

13. CERTIFICACAO

O estudante que obtiver o Certificado de Especialista, emitido pela concluséo
deste curso, poderé solicitar diplomacédo de Licenciado para a Educacao Profissional e
Tecnoldgica, nos termos do Artigo 53 da Resolucdo CNE/CP 01/2021 e do artigo 21 da
Resolucdo CNE/CP 02/2019, desde que esteja em efetivo exercicio de docéncia na
Educacéo Profissional e Tecnolédgica e que seja portador de diploma de curso superior
de tecnologia ou de qualquer curso de bacharelado, compativel com as formacdes
técnicas referidas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

Ao cumprir todas as etapas do curso, com aprovacdo minima de nota 6,0
(seis), com frequéncia minima de 75% (a ser computada pelos professores por meio
dos acessos ao AVEA e encontros presenciais) e pela aprovacédo no Trabalho Final de
Curso, o estudante fara jus ao titulo de Especialista em Docéncia para Educacéo
Profissional e Tecnoldgica.

Conforme o disposto na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 6 de maio de 2022, mais
especificamente, no caput do art. 4°, aos graduados néao licenciados que realizaram
curso de PoOs-Graduacdo lato sensu de Especializacdo nos termos da Resolucéo
CNE/CES n° 1, de 2018, é assegurado o direito de requerer a expedi¢do de Diploma
de Licenciatura em Docéncia na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,

consoante o art. 53 da Resolucdo CNE/CP n° 1, de 2021 e por equivaléncia com o
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curso destinado a Formacédo Pedagdgica, de acordo com as normas definidas no art.
21 da Resolucdo CNE/CP n° 2, de 2019, desde que atendidos, cumulativamente, 0s
seguintes requisitos:
| — diplomacé&o em curso de graduacéao de Bacharelado ou de Tecnologia;
Il — certificacdo no curso de Pos-Graduacado lato sensu especifico de Especializacao
em Docéncia para a Educacgdo Profissional e Tecnoldégica com o minimo de 360
(trezentas e sessenta) horas;
Il — comprovagédo de, pelo menos, 400 (quatrocentas) horas de préatica pedagdgica em

docéncia de componentes curriculares profissionais.

Do mesmo modo, no art. 5° da ja referida resolucdo, a diplomacdo em
licenciatura, de que trata o art. 4°, permite contemplar, mediante comprovacao, a
atuacdo docente em componentes curriculares da Educacéo Profissional Técnica de
Nivel Médio, no ambito do Eixo ou Area Tecnoldgica de competéncia associada a
formacéao técnica de nivel médio do profissional graduado.

Nesse sentido, a controle da documentacao escolar e a emisséo de certificagéo
deverdo obedecer ao disposto na Resolugcdo n® 23/2020 — CONSUP/IFAM e outros
regulamentos e documentos que normatizem a matéria.

Este curso tera trés modulos de atividades letivas, que se subdividiram em
blocos, agrupando disciplinas para que atuem de forma interdisciplinar, inclusive com
avaliacbes integradas e tarefas avaliativas comuns, exercitando os principios da
educacédo por competéncia, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéo Profissional e Tecnoldgica (2012, 2021):

o 12 Etapa: O curso comecara pela disciplina “Ambientacdo em Educacéao a Distancia”,
que iniciard os alunos na educacdo a distancia e no uso do Ambiente Virtual de
Aprendizagem- AVA, com duracdo de trés semanas, garantindo o dominio pleno do
AVA.

s 22 Etapa: Nesta etapa serdo oferecidas simultaneamente, primeiramente as
disciplinas: “Epistemologia da Educacdo Profissional” e “Educagédo de Jovens e
Adultos e Teorias de Aprendizagem para a Educacgao Profissional’” e em seguida, as
disciplinas:“Tecnologias Educacionais para a Educagéo Profissional” e “Didatica para a
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Educacao Profissional e Tecnoldgica”.

¢ 3% Etapa:Nesta ultima etapa serao oferecidas as disciplinas “Projeto Pedagdgico na
Educacao Profissional e Tecnoldgica”, “Praticas Inclusivas na Educag¢ao Profissional”,
“Pesquisa e Extensao Tecnologicas na Educacao Profissional e Tecnoldgica”, “Libras” e
“Trabalho Final de Conclusdo - TFC”. As duas primeiras, ofertadas simultaneamente,
em seguida as outras duas e, por fim, o TFC. Recomenda-se que enquanto as
disciplinas de Pesquisa e Extensdo Tecnolégicas em Educagédo Profissional e
Tecnoldgica e Libras estejam acontecendo, os alunos possam dar inicio as pesquisas e

as intervenc¢des educativas na EPT.

Em cada etapa, ao conjunto de disciplinas a ela vinculada, dar-se-a a realizacdo
de atividades avaliativas integradas, presenciais ou sincronas, exercitando a

interdisciplinaridade na formacao docente.

14. MATRIZ CURRICULAR
14.1 Componentes curriculares

A proposta curricular do curso compreende o desenvolvimento em 3 (trés)
modulos convergentes.

O primeiro modulo “Fundamentos da EPT”, objetiva apresentar os processos
envolvidos na Educagcdo Profissional, marcado por um cenario social, com
fundamentos e organizacédo proéprias. Dele fazem parte as disciplinas: Ambientacdo em
Educacao a Distancia; Educacao de Jovens e Adultos e Teorias de Aprendizagem para
a Educacéao Profissional e Tecnoldgica.

O segundo, “Mediacdes educacionais e pedagdgicas em EPT” dara
condicbes para o0s estudantes pensarem nos processos de construgdo do
conhecimento mediante abordagens educativas e pedagdgicas especificas para o
contexto da Educacéo Profissional considerando os contextos e pratica social das
instituicbes educacionais no ambito do ensino, pesquisa e extensdao. Compdem esse
modulo as disciplinas: Didatica Profissional, Tecnologias Educacionais para a
Educacéo Profissional e Tecnoldgica, e Projeto Pedagogico na Educacéo Profissional e
Tecnologica.

O terceiro moédulo “Incluséo e Intervengao Educativa na EPT” é transversal as
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discussfes dos modulos anteriores com a finalidade de possibilitar ao estudante intervir
em sua pratica docente de modo reflexivo e consciente. Integram o mddulo, as
disciplinas: Pesquisa e extensdo tecnoldgicas na Educacado Profissional e Tecnoldgica;
Préticas inclusivas na Educacéo Profissional e Tecnoldgica; Lingua Brasileira de Sinais
— Libras e Trabalho Final de Curso - TFC.

QUADRO 1 - MATRIZ CURRICULAR

MODULO COMPONENTES CURRICULARES CH
MODULO 1: Ambientacdo em Educacdo a Distancia 30
Secamentesically Epistemologia da Educacdo Profissional e Tecnoldgica 60
Educacdo de Jovens e Adultos e Teorias de Aprendizagem 60

para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica

MODULO 2: Tecnologias educacionais para a Educacdo Profissional e 60
MediacBes Tecnoldgica.
educacionais e Didatica Profissional 60
pedagdgicas em EPT
Projeto pedagdgico na Educacao Profissional e Tecnoldgica 60
MODULO 3: Praticas inclusivas na Educagdo Profissional e Tecnoldgica 45
Inclusao e Pesquisa e extensdo tecnoldgicas na Educagdo Profissional e 45
Intervencao Tecnoldgica
i EPT
educativa na [ibras 30
Trabalho Final de Curso (TFC) 30

|CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 480h

15. TRABALHO FINAL DE CURSO (TFC)

Segundo a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 6 de maio de 2022 que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM) indica que o trabalho de concluséo de
curso deve contemplar, preferencialmente, projeto de intervengdo relativo a pratica
docente em cursos e programas de educacao profissional.

O TFC é atividade avaliativa individual, transversal, mediada pelo professor
orientador, escolhido pelo discente dentre os aprovados no processo seletivo de

professor orientador, sendo submetido apds sua execucédo, a avaliagdo de uma banca
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examinadora.
A orientacdo do TFC sera realizada por um professor-formador/orientador, que
acompanhard e mediara a elaboracdo do trabalho final em suas distintas etapas,

conforme descritas no quadro 1:

Quadro 1 — Etapas do trabalho final de curso do DocentEPT

ETAPA DESCRICAO

1 Imersdo no ambiente de formacdo da educacao profissional e tecnoldgica
na qual far4 a observacédo do processo de ensino, pesquisa ou extensao,
em cursos e programas de educacdo profissional e tecnoldgica,
preferencialmente de nivel médio, bem como a realizacdo do
levantamento e andlise das necessidades educativo-pedagdgicas.

2 Elaboracéo e aplicacdo do projeto de intervencdo na préatica docente em
educacao profissional e tecnologica.
3 Escrita da producdo técnico-cientifica no formato de relatério ou artigo

cientifico (Apéndice 12) para analise e discussao tedrico-metodoldgica
relacionadas ao projeto de intervencdo na pratica docente.

4 Seminario Integrador — exposicdo e defesa publica da producéo
técnico-cientifica perante a banca avaliadora.

O aluno que, por motivos justificados a coordenacdo do curso, ndo aplicar o
projeto de intervencdo, apresentara como producdo técnico-cientifica um artigo cuja
abordagem tedrica fundamente-se na problematica levantada no projeto de
intervencao.

A apresentacdo do TFC dar-se-4 no Seminério Integrador, mediante banca de
avaliacdo, constituida por 3 (trés) membros, sendo um interno (integrante do corpo
docente ou técnico-pedagdgico do curso), um externo (profissional atuante na EPT,
mas nao no curso) e o professor-orientador que presidira a banca.

A banca examinadora atribuira nota a defesa do TFC em uma escala de 0 a 10
de acordo com os critérios definidos no apéndice 8. A nota final do componente
curricular “Trabalho Final de Curso” sera a média aritmética das notas atribuidas pelo
professor do componente as atividades a ele vinculadas e a nota da defesa.

Espera-se que esta Especializagcdo em Docéncia para Educacao profissional e
Tecnologica, enquanto formacao continuada para educadores, coloque-se como solo
fértil para o cultivo das relacdes, do convivio e da troca de experiéncias, ao ponto de 0s
cursistas exercitarem seu papel muito além da técnica, com perspectiva de
desenvolver identidades a luz de teorias que resultam em aprendizagens cognitivas,
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pedagdgicas, didaticas e praticas profissionais como uma acéo intelectual e autbnoma.

16. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Durante o desenvolvimento do curso poderdo ser disponibilizadas e/ou

realizadas pelos estudantes, atividades complementares dentro de cada componente

curricular, considerando as especificidades de cada um deles. Serdo consideradas

atividades complementares, dentre outras:

Seminarios relacionados as tematicas abordadas nos componentes curriculares

(presenciais ou por meio de EaD).

Palestras que discutam sobre a Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Participacdo em Eventos Cientificos (apresentacdo de trabalhos presencias ou

na modalidade EaD).

Participacdo em webconferéncias com tematicas relacionada a EPT.

Visitas de observacao aos cursos ofertados pelos campi do IFAM.

17 EQUIPE DE PROFESSORES, TUTORES, ORIENTADORES DE TFC E GESTAO
ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

Sendo uma exigéncia da Portaria CAPES n° 183 de 21 de outubro de 2016,
docentes, tutores, orientadores de TCC e coordenacéo de curso serdo selecionados

por Edital especifico do IFAM, cujos critérios, em consonancia com as exigéncias da

referida portaria, podem ser apresentados, minimamente, conforme demonstrado no

quadro a seguir.
QUADRO 3 - CRITERIOS PARA SELECAO DE BOLSISTAS

recursos para a sua sala virtual. Adequar
conteldos, materiais didaticos, midias e
bibliografias para a linguagem da
modalidade a distancia e para os alunos
com necessidades especificas. Definir o
sistema de avaliagdo dos alunos.
Acompanhar as atividades pedagdgicas dos
Professores mediadores e estudantes. Atuar
de forma gerencial, no acompanhamento

Bolsista Especificagoes Critérios
Professor ' Elaborar cc?nteudos, seJaEn virtuais ou | | Pés-graduacio Stricto Sensu
Formador impressos, além da construcdo/ escolha dos

na disciplina ou area afim;

» experiéncia minima de 01
(um) ano no

superior.

magistério
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da execucdo da disciplina, monitorando o
trabalho dos Professores mediadores e a
corregao das atividades avaliativas.
Orientacdo e acompanhamento dos alunos
em suas pesquisas e participacao na banca
de defesa do trabalho final de curso.
Executar atividades correlatas.

UAB e no desenvolvimento de projetos de
pesquisa relacionados aos cursos

Tutor Atuacdo em atividades tipicas de tutoria Pds-graduacao Lato Sensu
desenvolvidas no &mbito do Sistema UAB. experiéncia minima de 1
(um) ano no magistério do

ensino basico ou superior.

Coordenacdo Atuacdo em atividades de coordenagdo dos Pos-graduacgéo Stricto
de curso cursos implantados no ambito do Sistema Sensu na disciplina ou

area afim;
experiéncia minima de 01

(um) ano no magistério
superior.

Enquanto no ensino presencial o processo de ensino-aprendizagem €, em muito,
desenvolvido no encontro entre estudantes e professores em sala de aula, na EaD nem
sempre essa comunicacdo sera sincrona. Em grande parte do tempo o estudante ira
interagir com o material didatico disponibilizado no AVEA. Isso exige, entdo, um grande
esforco de planejamento, jA& que o material devera estar adequado para facilitar o
aprendizado do estudante. No planejamento acontecera, entdo, a producao de textos,
videos, atividades, animacdes e outras midias que integrardo a sala virtual. Para que
possa desenvolver essas atividades, é imprescindivel a capacitacdo do professor
formador.

No caso dos tutores, sao eles que acompanham todas as atividades discentes
desenvolvidas no AVEA. E o profissional que mais interage com os alunos,
respondendo suas ddvidas e corrigindo as atividades. E preciso que esse ator
desenvolva habilidades comunicacionais especificas, além de conhecimentos didatico-
pedagogicos envolvidos no desenvolvimento de um curso a distancia.

A experiéncia adquirida na oferta de cursos em EaD, ao longo dos anos, revela
a necessidade de prepara-los para o trabalho em consonancia com principios
pedagdgicos norteadores de suas praticas educativas, evitando assim o instrucionismo,
a pratica pedagogica baseada meramente na intuicAo. Sem uma capacitacao

adequada e contextualizada envolvendo a metodologia utilizada pelo IFAM, ocorre uma
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falta de conhecimento dos professores formadores e tutores sobre ferramentas e
formas de utilizacao destas.

Assim, faz-se necessaria uma formacdo continuada que atenda as
necessidades técnico-pedagodgicas dos envolvidos neste projeto de formacdo a
distancia desenvolvido pelo IFAM, evidenciando ndo apenas 0s recursos pedagogicos
do AVEA utilizado, como também, as amplas rela¢cdes e idiossincrasias tecidas e que
s&o inerentes a educacdo a distancia. E a partir dessa concepgéo que esta formacao
possui um valioso papel.

A formacdo pedagdgica das equipes de professores e tutores que atuardo no
curso sera promovida pela Diretoria de Educacédo a Distancia (DED) e sera ministrada
por profissionais com conhecimentos e experiéncias pedagdgicas e em Educacéo a
Distancia, uso de tecnologias de informacdo e comunicacdo (TICs) e de ambiente
virtual de aprendizagem (AVEA). A formacéo ocorrerd em periodo que antecedera o
inicio do curso, atendendo, também, ao periodo previsto no cronograma de execuc¢ao
desse PPC.

A gestdo académica e administrativa do Curso DocentEPT sera exercida pela
Coordenacédo do Curso, a ser selecionado por edital especifico do IFAM, em dialogo

com o Coordenador Geral da UAB e a Diretoria de Educagé&o a Distancia.

A Coordenacéo de Curso cabera as seguintes atribuicées:

» Acompanhar as atividades professores e de tutoria para que sejam

cumpridos os pressupostos didatico-pedagdgicos do curso no campus;
» Acompanhar a dindmica do curso, observando os resultados das

avaliagOes, os indicadores de evasao e desisténcia;
+ Analisar e emitir pareceres sobre 0s procedimentos

académicos-administrativos do curso;

» Motivar a interagdo docente a fim de promover as relacdes

interdisciplinares e transversais dos componentes curriculares.

O sistema académico utilizado sera o SIGAA, mesmo sistema utilizado pelo
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IFAM nos cursos presenciais. Por meio do SIGAA os estudantes terdo acesso, via
Internet, a: informacgdes institucionais, notas, plano de ensino da disciplina, curricular,
historico entre outros documentos académicos.

O SIGAA permitird ao professor autonomia para gerenciar os dados pertinentes
a sua disciplina, tais como, registro de conteudo, notas, emissdo de diarios, dentre
outros.

O IFAM possui autonomia e infraestrutura para dar suporte ao armazenamento e
gerenciamento de dados académicos, cabendo a Diretoria de Gestao de Tecnologia da
Informacao (DGTI) prover a manutencdo do SIGAA e todas as politicas de seguranca e
backup dos dados.

Os registros académicos dos estudantes serdo realizados pelo Departamento de
Registros de Diplomas dos campi do IFAM a quem compete: efetuar matricula; efetuar
registros académicos; organizar e manter sob sua guarda as pastas individuais dos
estudantes; receber, preparar e informar oS processos relativos aos estudantes;
preparar e emitir documentos académicos; preparar, emitir e efetuar registro de
certificados de conclusao e/ou diplomas de cursos; verificar e atestar a regularidade de
registros académicos em documentos.

O registro de conteudo, frequéncia e notas seréa feito também pelo SIGAA. Os
professores terdo acesso ao sistema académico e poderdo realizar o registro em
tempo real. Ao final, o professor devera consolidar o diario de ensino no SIGAA,
cabendo a Coordenacéo ou Secretaria do Curso a verificacdo do preenchimento e, se
necessario, indicar as retificacdes.

Os campi contemplados com a oferta do Curso de Pd4s-Graduacdo na
modalidade a distancia disponibilizardo sua infraestrutura, aléem de auxiliar na gestao
académico-administrativa, contabilizando as matriculas dos estudantes em seus

respectivos registros académicos.

18. INFRAESTRUTURA
18.1 Ambientes educacionais e recursos didaticos de suporte

O Curso de Pos-Graduacao (Lato Sensu) em Docéncia para a EPT, Capes/UAB

e Setec/MEC, sera ofertado pelas instituicdes que integram a Rede Federal de
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Educacao Profissional Cientifica e Tecnoldgica e o Programa Universidade Aberta do
Brasil (UAB). Essas instituicbes sdo responsaveis pela oferta e certificacdo do Curso,
bem como pela customizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizado
pela instituicdo ofertante do Curso e pela migracdo dos conteudos das disciplinas que
integram a matriz curricular do DocentEPT, elaborados pelo Cefor/IFES.

O suporte técnico para a migracdo dos conteudos das disciplinas do DocentEPT
dar-se-a por meio do Cefor/IFES, a partir de contatos (e-mail e telefone institucionais)
previamente definidos entre as equipes envolvidas, sob a coordenacéo da Setec/MEC.

Sao pré-requisitos estabelecidos e acordados entre as partes envolvidas na
implementagéo do Curso DocentEPT, no ambito da oferta Capes/UAB e Setec/MEC, a
utilizacdo do mesmo Projeto Pedagégico do Curso (PPC) e os mesmos materiais

pedagdgicos elaborados pelo Cefor/IFES

18.2 Instalacdes gerais e equipamentos

Por se tratar de um curso ofertado na modalidade a distancia, realizado por
meio de uma parceria que envolve diferentes instituicoes e tendo o Cefor/IFES como
centro responsavel pelo planejamento e pela producdo de materiais digitais a serem
utilizados tanto para o curso quanto pelas as instituices que integram a Rede Federal
de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e Capes/UAB pela oferta do Curso
DocentEPT, é necessario que o IFAM disponibilize uma infraestrutura no que diz
respeito a estrutura fisica e digital de que elas dispdem.

Quanto a infraestrutura fisica, o IFAM definira previamente o cadastro dos polos
de apoio presencial, no Sicapes, considerando os termos definidos nas etapas do
cronograma do Edital n°® 9/2022 e em conformidade com a legislacdo em vigor da
Capes/UAB.

Sobre a infraestrutura digital, a UAB/IFAM gerencia o seu proprio Ambiente
Virtual de Aprendizagem com apropriacdo dos contetudos produzidos pelo Cefor/IFES
por meio da migracdo do material. Para esse gerenciamento e acompanhamento, 0
IFAM definira as equipes técnicas responsaveis, que podem colaborar com o suporte
técnico e pedagodgico de customizagdo da plataforma e organizacdo dos materiais

digitais no AVA, prestando servigos referentes as questfes académicas e tecnologicas.
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O Cefor/IFES ficara responsavel pela orientacdo sobre a migracao dos materiais
pedagdgicos para os Ambientes Virtuais do IFAM, nos termos definidos pela parceria
IFES e Setec/MEC.

18.3 Biblioteca

Cada polo de apoio presencial conta com estrutura basica de acervo e espaco
fisico para estudos e pesquisas, conforme detalhado no item anterior. Todavia, para 0s
propositos deste curso, todo o material bibliografico serd disponibilizado
eletronicamente na plataforma utilizada para oferta dos cursos a distancia das
instituices. Links e demais informacdes de acesso a referéncias constam no material
disponibilizado em cada unidade curricular. Todo o material didatico podera ser
impresso pelo aluno, ja que sera disponibilizado em formato “PDF”.

Ainda no que se refere a bibliotecas, também € disponibilizado o servico de
acesso as normas da ABNT e Mercosul para toda a comunidade académica, por meio
da plataforma Target GEDWeb e, também, via Sistema Pergamum. Além dessas, 0s
estudantes podem ter acesso a outras bibliotecas virtuais,como, por exemplo, a
Biblioteca Brasileira de Teses e Dissertacées (BDTD); Biblioteca Dominio Publico;
Biblioteca Digital Mundial; o Repositorio online ProEdu; Biblioteca Digital e Sonora;
Public Library of Science; The National Academies Press; Project Gutenberg; Google
Book. Os estudantes do curso ainda contam com acesso ao Portal de Periddicos da
Capes. Todas essas plataformas digitais estardo disponibilizadas para os alunos no
AVA, por meio de links de acesso, conforme demanda das disciplinas.

O IFAM possui o Sistema Integrado de Bibliotecas-SIBI que permite o

compartilhamento de servigos e produtos, portanto, a comunidade do IFAM pode fazer

uso de qualquer biblioteca, com preferéncia a vinculado ao Campus/polo que oferta o
curso.
O catalogo do acervo fisico esta disponivel de forma on-line, que pode ser

verificado em http://www?2.ifam.edu.br/pro-reitorias/ensino/proen/biblioteca , assim

como a listagem de bibliotecas virtuais em acesso aberto.
O IFAM possui 0 Repositorio Institucional com o objetivo de reunir, organizar e

disponibilizar a producgéo técnica e cientifica, contribuindo assim para o livre acesso as
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informacgdes produzidas no instituto e voltadas as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. O Repositorio Institucional do IFAM pode ser acessado pelo link
http://repositorio.ifam.edu.br/jspui/?locale=pt BR.

Além dessas plataformas e bases de dados, também recomenda-se 0 acesso as
dissertacdes e produtos educacionais produzidos pelo Programa de Pds-Graduacao
em Educacdo Profissional e Tecnolégica - ProfEPT disponivel no link
https://obsprofept.midi.upt.iftm.edu.br/.

18.4 Laboratério de Informatica

Considerando que o curso sera ministrado utilizando-se exclusivamente o
Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, o uso do laboratério de informatica do polo
presencial sera o mais amplo possivel, devendo ser utilizado tanto como ambiente de
aula, como para o desenvolvimento de pesquisas e atividades praticas propostas pelos

componentes curriculares constituintes do Curso.
18.5 Laboratorios Especificos

Havera, pelo menos, um laboratoério de informatica disponivel ao curso em cada
campi do IFAM que tiver servidores matriculados. Este devera ser composto por
computadores com softwares atualizados, acesso a internet e interface com diversas
midias para ofertar suporte as aulas, aos estudos autbnomos dos alunos e para o
desenvolvimento de metodologias de pesquisa na internet e outras formas de
desenvolvimento de estudo, que os docentes em seus planos definirem como

pertinentes.

18.6 Recursos de Hipermidia

Como recursos de hipermidia nos polos/campi estardo disponiveis: televisores,
computadores, projetores multimidia, telas de projecéo, equipamentos para salas de
EaD e de transmissao televisiva via satélite, com canal proprio, aléem de impressoras e

scanners.
18.7 Infraestrutura e Recursos Especificos para EaD

Os recursos tecnoldgicos sao imprescindiveis para a realizacdo de qualquer
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atividade no contexto atual. A tecnologia passou a ser uma aliada fundamental para
todo tipo de atividade da/na atualidade, especialmente na EaD, que precisa contar,
principalmente, com redes informaticas internas e telefones. Existem equipamentos
gue favorecem o desenvolvimento de aulas dinamicas, criativas, interativas e
modernas, tais como: aparelhos de projecdo multimidia, TVs, computadores,

impressoras.
18.8 Polos de Apoio Presencial

O Curso contara com Polos de Apoio Presencial (PAPs) para atender os alunos
de municipios e distritos adjacentes. Os PAPs s&o unidades administrativas e
pedagogicas que devem oferecer uma estrutura minima para receber tutores,
professores, coordenadores de polo, assistentes e, especialmente, estudantes do
curso. Para tanto, se constituem em um espaco priviegiado de acolhimento,
desenvolvimento de atividades curriculares, interacdo entre professor-estudante,
estudante-estudante e demais sujeitos envolvidos no curso, bem como para contribuir
em um atendimento personalizado, quando necessario ou solicitado por esses
estudantes.

Para ofertar o suporte necessario,b o PAP conta com uma equipe de
acompanhamento, a saber:
a) Coordenador de Polo: acompanha e coordena as atividades de polo.

b) Tutor Presencial (quando houver demanda): responsavel pelo apoio pedagdgico e
administrativo, acompanha os estudantes durante a transmissdo da aula, aplicando
as atividades passadas pelo Professor.

c) Assistente a Docéncia: (para polos a partir de 100 alunos) apoiar as atividades de
ensino, dialogando com alunos, tutores e coordenacgéo de polo para desenvolver
acbes que visem estimular a frequéncia dos alunos no polo e outras ac¢fes que
possam contribuir para a reducdo da evaséo.

Dessa maneira, cada Polo de Apoio Presencial possuird infraestrutura fisica,
tecnolégica e pedagdgica para propiciar um suporte adequado aos estudantes na

realizacéo das atividades previstas nesse PPC.

18.9 Central de Atendimento ao Estudante
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A Central de Atendimento ao Estudante tem o objetivo de atender o aluno de
modo mais agil nas questbes ligadas aos aspectos administrativo, académico e
pedagdgico, bem como de facilitar a relagdo do aluno com o polo.

Nesse sentido, conta com um conjunto de profissionais da educacao agindo em
diferentes niveis e atividades para garantir a implementacdo do curso, 0 apoio ao
estudante e o perfeito cumprimento de toda a formacdo aqui definida, incluindo o
atendimento aos portadores de necessidades especificas, com apoio do Napne e das
coordenacdes. Alguns deles terdo contato direto com os estudantes, a saber:

+ Professor mediador (Tutor a distancia): sdo profissionais que atenderao
remotamente as demandas de coordenadores locais e de alunos, referentes
as atividades letivas e de registro escolar, além de participar na correcéo das
avaliagbes, conforme Plano de Ensino de cada disciplina; colaboraréo,
ainda, na implementacao e na avaliacdo da Intervencédo Pedagdgica.

+ Coordenador de polo: é o profissional que tera contato permanente com 0s
alunos, organizando o0s espacos fisicos e materiais necessarios ao
desenvolvimento das atividades presenciais nos polos, supervisionando-as.
E ele, também, que inserird no AVEA documentos e materiais relativos as
atividades educativas e de Secretario escolar (assistente de registro
académico) , acompanhard os alunos nas atividades do Projeto de

Intervencao.

19. CRONOGRAMAS DE EXECUCAO DO CURSO

Esse Projeto Pedagdgico de Curso serd implementado no segundo semestre de

2022, de acordo com o cronograma abaixo.

ATIVIDADES 2023.1 2023.2 2024.1

1. Selecdo e formacdo da equipe multidisciplinar X
responsavel pelo curso

2. Processo Seletivo de estudantes nos campi envolvidos X
no Curso
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3. Matriculas de estudantes nos Polos EaD envolvidos no X
Curso
4. Elaboracao e reproducdo de material didatico X X
5. Desenvolvimento dos componentes curriculares (aulas) X X X
6. Defesa dos TFCs (Seminario Integrador) X

20. REFERENCIAS

BARATO, Jarbas Novelino. Fazer bem feito: Valores em educacéo profissional e
tecnoldgica. Brasilia: UNESCO, 2015.

BRASIL. Lei 9394 de 20 de dezembro de 1996. 1996. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm. Acesso em: 26 de marco de 2020.

BRASIL. Lei 11.892 de 29 de dezembro de 2008. 2008. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm. Acesso em:
26 de marco de 2020.

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 11/2012. 2012. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=10804-
pceb011-12-pdf& category slug=maio-2012-pdf&Itemid=30192. Acesso em: 26 de
marcgo de 2020

BRASIL. Decreto 9.057 de 2017. 2017. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2017/decreto/d9057.htm. Acesso
em 26 de marco de 2010

BRASIL. Resolucdo CNE CES 01 de 2018. 2018. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/docman/abril-2018-pdf/85591-rces001-18/file. Acessado em 26
de margo de 2020.

CLOT, Yves. Lafonction psychologique du travail. Paris: PUF, 1999.

DURRIVE, L. A atividade humana, simultaneamente intelectual e vital: esclarecimentos
complementares de Pierre Pastré e Yves Schwartz. Trab. Educ. Saude, Rio de
Janeiro, v. 9,supl.1, p. 47-67, 2011. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/tes/v9s1/03.pdf>

GARCON, Anne-Francoise. Les techniques et I'imaginaire. Une question
incontournable pour I'historien. Hypothéses, 1, p.221-228, 2005.

GOUDEAUX, A.; POIZAT, G.; DURAND, M. Transmissao cultural, formacao profissional
e educacao de adultos: para uma epistemologia da acdo. Trabalho & Educacéao. v. 28,
n. 2, p.15-50, maio-ago, 2019. GUERIN, F. et al. Compreender o trabalho para
transforma-lo: a pratica da ergonomia. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2001.

50


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&amp%3Bview=download&amp%3Balias=10804-pceb011-12-pdf
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&amp%3Bview=download&amp%3Balias=10804-pceb011-12-pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/decreto/d9057.htm
http://portal.mec.gov.br/docman/abril-2018-pdf/85591-rces001-18/file
http://www.scielo.br/pdf/tes/v9s1/03.pdf

=] P
BN INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE MINISTERIO DA " PATRIA AMADA
= Amazonas EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO , B R AS I L

E TECNOLOGICA el = Y e

HAUDRICOURT, André-Georges. La Technologie science humaine. Recherches
d'histoire et d'ethnologie des techniques. Paris: Fondation de la Maison des
Sciences de 'Homme, 1987.

HOLANDA, Sérgio Buarque. Raizes do Brasil. 27. ed. S&o Paulo: Companhia das
Letras, 2014.

JONNAERT, P. Competéncias e socioconstrutivismo. Lisboa: Instituto Piaget, 2009.

LAVE, J.; WENGER, E. Situated Learning. Legitimate Peripheral Participation. New
York: Cambridge University Press, 1991.

MAUSS, M. Les techniques du corps. Edicao eletrbnica editada por Jean-Marie
Tremblay, pelo Cégep, Chicoutimi (CA), 2002. Originalmente publicado em: Journal de
Psychologie, XXXIlI, ne, 3-4, 15 mars - 15 avril 1936. Disponivel em:
<http://classiques.ugac.ca/classiques/mauss_marcel/socio_et_anthropo/6_Techniques_
corps/techniques_corps.pdf>.

MORAES, G. H.; ALBUQUERQUE, A. E. de M. As estatisticas da Educacdao
Profissional: siléncios entre os numeros da formacao de trabalhadores. Brasilia:
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2019.

MORAES, Gustavo Henrique. Identidade de Escola Técnica vs. Vontade de
Universidade: a formacéo da ldentidade dos Institutos Federais. Tese (Doutorado em
Educacao) - Universidade de Brasilia, Brasilia, 2016.

PASTRE, P. A analise do trabalho em Didatica Profissional. Revista Brasileira de
Estudos Pedagdgicos. [online]. 2017, vol. 98, n. 250, pp. 624-637. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/rbeped/v98n250/2176-6681-rbeped-98-250-624.pdf>

ROSE, M. O saber no trabalho: valorizacdo da inteligéncia do trabalhador. Sdo Paulo:
Senac, 2007. SENNETT, Richard. O Artifice. 4. ed. Rio de janeiro: Record, 2013.

SIGAUT, F. Comment homo devient faber. Paris: CNRS Editions, 2012.

SIGAUT, Francois. L’évolution technique des agricultures européennes avant
I’époque industrielle.1985.

SIGAUT, Francois. Haudricourt et la technologie. Preface. In: HAUDRICOURT, A. G. La
technologie science humaine: recherche d’histoire et d’ethnologie des
techniques. Paris: Fondation de la Maison des Sciences de 'Homme, 1987. p. 1-30.
Disponivel em: . Acesso em: 8 ago. 2019.

SIGAUT, Francois. Techniques, technologies, apprentissage et plaisir au travail.
Techniques & Culture, n. 52, p. 40-49, 2009. 2016.

VERGNAUD, Gérard; PASTRE, Pierre; MAYEN, Patrick. “La didactique
professionnelle”. In: GRUBER, C.; ALLAIN, O.; WOLLINGER, P. Didatica Profissional:

51


http://classiques.uqac.ca/classiques/mauss_marcel/socio_et_anthropo/6_Techniques_corps/techniques
http://classiques.uqac.ca/classiques/mauss_marcel/socio_et_anthropo/6_Techniques_corps/techniques
http://www.scielo.br/pdf/rbeped/v98n250/2176-6681-rbeped-98-250-624.pdf

)=) 3
BN INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE MINISTERIO DA " PATRIA AMADA
= Amazonas EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO ’ BR ASI L
E TECNOLOGICA
L aA - - L. . , . __-‘suuzm.r FEDERAL
principios e referéncias para a Educacao Profissional. Floriandpolis: Publicacbes do
IFSC, 2019.

VIEIRA PINTO, Alvaro. O conceito de tecnologia. v. 1 e 2. Rio de Janeiro:
Contraponto, 2005.

WENGER, E. Communities of practice: learning, meaning and identity. Cambridge,
MA: Cambridge University, 1998.

WOLLINGER, Paulo. Educacdo em Tecnologia no Ensino Fundamental: Uma
Abordagem Epistemoldgica. 2016. Tese (Doutorado em Educacéo) - Universidade de
Brasilia, Brasilia, 2016.

52



EE] ' - P

WE®N INSTITUTO FEDERAL SECREAMADE . MBNENO DA RRACI

BE Amazonas EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO ’ B R AS I I_
EYRCNOLAMICA B s reozna

APENDICE 1 - EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS DOS COMPONENTES
CURRICULARES

A seguir serdo apresentadas as ementas e as bibliografias béasicas e

complementares propostas para 0s componentes curriculares que compdem o curso.

NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Ambientacdao em Educagao a Distancia

CARGA HORARIA: 30h Obrigatéria

OBJETIVOS

Conhecer os conceitos fundamentais da Educagdo a Distancia. Apresentar Ambientes Virtuais de Ensino €
Aprendizagem. Capacitar o aluno para utilizar o Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle. Conhecer e debater
estratégias de aprendizagem a distancia. Orientar os alunos quanto ao estudo na modalidade a distancia.

EMENTA

Conceitos fundamentais da Educagdo a Distancia. Ambientes Virtuais de Ensino e Aprendizagem. Ambiente Virtual
de Aprendizagem Moodle. Estratégias de aprendizagem a distancia. Orienta¢Ges para o estudo na modalidade 3
distancia.

CONTEUDO

Historico e pressupostos tedricos basicos na EaD. Estudo do paradigma da Educagdo a Distdncia (EaD). Legislagdd
para EaD. Analise e discussdo do processo de construgdo do conhecimento em EaD: planejamento, monitoramentd
e avaliagdo, formagdo de redes e os processos interativos nas praticas pedagdgicas. Conhecendo o Ambients
Virtual de Aprendizagem (AVEA) - Moodle. Ferramentas de Comunica¢do: email, mensagens, chat e férum
Recursos para leituras e atividades: tarefa, grupos, wiki e questionario. Outros recursos: escolha e glossario
Sistema de notas do Moodle. Relatérios de atividades.

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participacdo nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor responsave
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento ao
aluno serd por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com exceg¢ao dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-sq
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas poderdo ser escritas
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala dg
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual oU
superior a 6,0 (seis).

A avaliagdo das atividades para alunos com necessidades especificas cumprira as prerrogativas de acessibilidade e
adequacbes necessarias a equiparagdo de oportunidades, ou seja, prevé-se tempo adicional para realizagdo das
atividades/avaliacdo, conforme demanda apresentada pelo aluno com deficiéncia, mediante prévia solicitacio ¢
comprovacdo da necessidade, conforme Lei 13.146/2015 e Resolucdo Ifes CS N2 34 e 55/2017. Também estd
previsto a Flexibilizacdo de corregdo de provas escritas realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto
semantico, conforme Decreto 5626/2005, Lei 13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugdes Ifes CS N234 ¢
55/2017, assim como ha previsdo de disponibilidade de provas em formatos acessiveis, com o apoio do Napne,
para atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia, conforme Lei N2 13.146/2015.
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BEHAR. Patricia Alejandra. Modelos Pedagogicos em Educagdo a Distancia. Porto Alegre: Artmed, 2009. 311 p.

BEHAR, Patricia Alejandra. Competéncias em Educagao a Distancia. Porto Alegre: Penso, 2013. 312 p.

BRASIL. Ministério da Educagdo / Secretaria de Ensino a Distancia (MEC/SEED). Referenciais de qualidade para a
|leducagao superior a distancia. 2007. Disponivel em:

<http://portal.mec.gov.br/seed/arquivos/pdf/legislacao/refead1.pdf>. Acesso em: 26 out 2018.

CORREIA, Rosangela Aparecida Ribeiro. Introdugao a Educagdo a Distancia. S3o Paulo: Cengage Learning Editores,
2016. 72 p.

MACHADO, Dinamara Pereira, MORAES, Marcio Gilberto Souza. Educagao a Distancia - Fundamentos, Tecnologias
Estrutura e Processo de Ensino e Aprendizagem. S3o Paulo: Erica, 2015. 112 p.
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NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Epistemologia da Educagdo Profissional e Tecnoldgica

CARGA HORARIA: 60h Obrigatdria

OBJETIVOS

Promover o desenvolvimento de competéncias do docente da Educagdo Profissional e Tecnoldgica descritas acima
no perfil do egresso, em especial: inserir-se no campo de estudo “Educagdo Profissional”, por meio de sug
epistemologia, didatica, metodologia e praxis.

EMENTA

Esta unidade curricular esta dividida em trés momentos: conceitual, historico e estrutural.

Fundamentos epistemoldgicos da EP: Conceitos de técnica, tecnologia, trabalho e EP; Trabalho como exercicig
social da técnica. EP como um direito do trabalhador; DimensGes humanas do trabalho: identitaria, estética, ética,|
cultural, social, econdmica; O trabalho como obra; O saber do/no trabalho e sua aprendizagem; Conceitos de|
ergonomia, psicologia e andlise do trabalho; Interdisciplinaridade ampla.

Histéria da Educacgdo Profissional: Trabalho e técnica no Brasil col6nia; A EP no século XIX; Republica: Educagao €
formacdo para o trabalho; Educacdo Profissional no século XX.

Estrutura e Politicas da Educagdo Profissional: Ofertantes de EP: rede federal, servigos nacionais de aprendizagem
redes estaduais e privadas; Politicas e legislagdo de Educagdo Profissional; Eixos Tecnoldgicos, Catalogos e Novo|
Ensino Médio; Itinerarios Formativos; Politicas Publicas para a Educagdo Profissional.

CONTEUDO

Fundamentos epistemoldgicos da EP: Conceitos de técnica, tecnologia, trabalho e EP; Trabalho como exercicig
social da técnica. EP como um direito do trabalhador; Dimensdes humanas do trabalho: identitaria, estética, ética,
cultural, social, econdmica; O trabalho como obra; O saber do/no trabalho e sua aprendizagem; Conceitos de
ergonomia, psicologia e analise do trabalho; Interdisciplinaridade ampla. Historia da Educagdo Profissional
Trabalho e técnica no Brasil colonia; A EP no século XIX; Republica: Educagdo e formacgdo para o trabalho; Educacgadg
Profissional no século XX. Estrutura e Politicas da Educagdo Profissional: Ofertantes de EP: rede federal, servigos|
nacionais de aprendizagem, redes estaduais e privadas; Politicas e legislagdo de Educagdo Profissional; Eixof
Tecnoldgicos, Catdlogos e Novo Ensino Médio; Itinerdrios Formativos; Politicas Publicas para a Educacgadg
Profissional.

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participacdo nas atividades propostas no Ambientd
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento ao
aluno serad por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com exceg¢ado dos sabados, domingos €
feriados previstos no calendario académico.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagcdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-sd
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas poderdo ser escritas
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala dg
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual oy
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA
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ALLAIN, Olivier; GRUBER, Crislaine; WOLLINGER, Paulo. Didatica Profissional: principios e referéncias para J
|[Educagdo Profissional. Floriandpolis: Publicagdes do IFSC, 2019.

BARATO, J. N. Fazer bem feito: valores em educagdo profissional e tecnolégica. Brasilia: UNESCO, 2015.

IMORAES, G. H.; ALBUQUERQUE, A. E. de M. As estatisticas da Educagao Profissional: siléncios entre os numerog

da formagdo de trabalhadores. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira,
2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AZEVEDO, Fernando de. A Cultura Brasileira. 6. ed. Rio de Janeiro: UFRJ, 1996.

CARDOSO, Rafael. A Academia Imperial de Belas Artes e o Ensino Técnico. 19&20. Rio de Janeiro, v. I, n. 1, jan.
2008.

CLOT, Y. Trabalho e poder de agir. Trad. Guilherme Jodo Freitas Teixeira e Marlene Machado Zica Vianna. Belo
Horizonte: FabreFactum, 2010.

DIAS, I. S. Competéncias em Educagdo: conceito e significado pedagdgico. Revista Semestral da Associagdo
Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional, SP. Volume 14, Numero 1, Janeiro/Junho de 2010: 73-78.
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NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Educagao de Jovens e Adultos e Teorias de Aprendizagem para a Educagao
|Profissional e Tecnoldgica

CARGA HORARIA: 60h Obrigatéria

OBJETIVOS

¢ Proporcionar conhecimentos acerca das teorias de a aprendizagem;

o Possibilitar uma visdo critica sobre as concepgdes de educagdo, de ensino, de aprendizagem e de relagao
professor-aluno atinentes a cada uma delas;

o Capacitar o docente a atuar com Educacdo de Jovens e Adultos na Educagdo Profissional, a partir de
perspectivas contemporaneas de educacgdo.

EMENTA

Educagdo de Adultos: principios andragdgicos e heutagdgicos; abordagens e teorias educacionais na atualidadg
para a Educacdo Profissional; concepgdes de aprendizagem na Educagao Profissional: teoria da aprendizagem socia
(ou cognigdo situada), conceituagdo na agdo (Didatica Profissional), teoria ator-rede, sécio-interacionismo ng
contexto da Educacdo Profissional, epistemologia da pratica ou epistemologias pessoais, inteligéncias multiplas,
aprendizagem significativa, entre outros.

CONTEUDO

Fatores e processos psicoldgicos envolvidos na aprendizagem escolar: Inteligéncia, Criatividade, Memoria
Motivagdo. Aprendizagem na educacgdo profissional segundo os Processos de Aprendizagem de Vygotsky, Teoria
das Inteligéncias multiplas de Gardner.

Principios andragdgicos e heutagdgicos; teoria da aprendizagem social (ou cognicdo situada - Wenger); teoria d3
conceituacdo na acgdo (pressuposto da Didatica Profissional - G. Vergnaud); epistemologia da pratica ou
epistemologias pessoais (S. Billett); Aprendizagem mediada por obras (J. N. Barato).

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participacdo nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento ag
aluno serd por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com exceg¢ao dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagcdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-sd
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas poderdo ser escritas
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala dg
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual oy
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA
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BARBIER, J.-M. Formagao de adultos e profissionalizagdo: tendéncias e desafios. Brasilia: Liber Livro, 2013.

PASTRE, P.; MAYEN, P.; VERGNAUD, G. A Didatica Profissional. In: GRUBER, C.; ALLAIN, O.; WOLLINGER, P. Didatica
|Profissional: principios e referéncias para a Educagdo Profissional. Florianépolis: Publicagdes do IFSC, 2019.

VYGOTSKY, L. S. Pensamento e Linguagem: um estudo experimental da formagdo de conceitos. 3. ed. Sdo Paulo:
|[Martins Fontes, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IALLAIN, Olivier; GRUBER, Crislaine; WOLLINGER, Paulo. Didatica Profissional: principios e referéncias para a
|[Educagdo Profissional. Floriandpolis: Publicagdes do IFSC, 2019.

BARATO, Jarbas Novelino. Educagdo Profissional: saberes do d6cio ou saberes do trabalho. Sdo Paulo: Senac Sad
Paulo, 2004.

BARBOSA, Eduardo Fernandes; MOURA, Déacio Guimardes de. Metodologias ativas de aprendizagem na educacaol
profissional e tecnoldgica. Rio de Janeiro: Boletim Técnico Senac, v. 39, n. 2, p.48-67, maio/ago. 2013. Disponive
em: <http://www.bts.senac.br/index.php/bts/article/view/349>

BECKER, F. Aprendizagem: concepgdes contraditorias. Revista eletronica de psicologia e epistemologia genética. v
I, n. 1, p. 53-72, jan./jun. 2008. Disponivel em:
<http://www2.marilia.unesp.br/revistas/index.php/scheme/article/view/552>. Acesso em 8 ago. 2018.

BENDER, William N. Aprendizagem baseada em projetos: educacdo diferenciada para o século XXI. Porto Alegrej
Penso, 2014.

SCHON, D. A. Educando o Profissional Reflexivo: um novo design para o ensino e a aprendizagem. Trad. Roberto C
Costa. Porto Alegre: Artmed, 2000.
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NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Tecnologias Educacionais para a Educagao Profissional e Tecnoldgica

CARGA HORARIA: 60h Obrigatdria

OBJETIVOS

Promover o desenvolvimento de competéncias do docente da Educacgdo Profissional descritas acima no perfil do
egresso, em especial: conhecer, experimentar e produzir recursos educacionais com ferramentas de autoria para
uso no ensino presencial, EAD ou hibrido.

EMENTA

Modalidades de ensino, ferramentas de autoria para experimentagdo e producdo de recursos educacionais,
direitos autorais.

CONTEUDO

Modalidades de ensino: presencial, educagdo a distancia e ensino hibrido. Ferramentas de autoria parg
experimentacdo e producdo de recursos educacionais: visdo geral de ferramentas e seu uso na experimentacao €
producdo de recursos para educacdo profissional no ensino presencial, EAD e ensino hibrido. Recursod
Educacionais Abertos: Videos, Simuladores e Jogos. Direitos autorais: Protecao dos direitos de autor, Licengas dg
movimento de Software Livre e licengas Creative Commons.

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participagdao nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento aog
aluno serad por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com excec¢do dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-sq
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas poderdo ser escritas
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual oU
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA

BACICH, L.; NETO, A. T.; TREVISANI, F. Ensino Hibrido: Personalizacdo e Tecnologia na Educacdo. Sdo Paulo: Penso
Editora, 2015.

BATES, T. Educar na era digital: design, ensino e aprendizagem. Sdo Paulo: Artesanato Educacional, 2016.
Disponivel em: <http://abed.org.br/arquivos/Educar_na_Era_Digital.pdf>.

CREATIVE COMMONS BR. Licengas Creative Commons. Disponivel em:
<https://br.creativecommons.org/>. Acesso em 31 de maio de 2020.

PONTES, E. O que é esse tal de copyright?. 2017. Disponivel em: <https://eadbox.com/copyright/>. Acesso em 31
de maio de 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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CHRISTENSEN, C.; HORN, M.; STAKER, H. Ensino Hibrido: uma Inovagao Disruptiva? Uma introdugao a teoria dos
hibridos. Clayton Christensen Institute. 2013. Disponivel em:
http://porvir.org/wp-content/uploads/2014/08/PT_Is-K-12-blended-learning-disruptive-Final.pdf. Acesso em: 31
maio de 2020.

GANDELMAN, H. De Gutenberg a internet: direitos autorais na era digital. Rio de Janeiro: Record, 2001.

PORVIR. Tecnologias na Educagdo. Disponivel em <https://porvir.org/especiais/tecnologia/>. Acesso em 31 maio.
2020.

SANTOS, A. Recursos Educacionais Abertos no Brasil: [livro eletronico] : o estado da arte, desafios e perspectivas
para o desenvolvimento e inovagdo. Sdo Paulo : Comité Gestor da Internet no Brasil, 2013. Disponivel em:
<http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002279/227970por.pdf>.

RECURSOS EDUCACIONAIS ABERTOS (REA). Conceito de recursos educacionais abertos. Disponivel em:
<http://www.rea.net.br/site/faq/#a2>. Acesso em: 28 fev. 2018.
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NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Didatica Profissional
CARGA HORARIA: 60h (40h tedrica e 20h pratica) Obrigatoria
OBJETIVOS

» Desenvolver as competéncias basicas para a docéncia na Educacgdo Profissional e Tecnolégica;

o Exercitar instrumentos e métodos pedagdgicos na docéncia da EPT;
» Dominar os procedimentos basicos de planejamento e avaliagdo na Educagao Profissional.

EMENTA

Fundamentos da didatica para a Educagao Profissional. Didatica Profissional. Atividade Pedagdgica na Educacgao
Profissional. Planejamento do ensino na Educagdo Profissional. Avaliagdo na Educacgdo Profissional e Tecnoldgica.
Producdo de instrumentos avaliativos.

CONTEUDO

Fundamentos da didatica para a Educagdo Profissional. Didatica Profissional. A Cultura Profissional como Elementq
para a Didatica. Atividade Pedagdgica na Educacdo Profissional. Planejamento do ensino na Educagdo Profissional.
Plano de ensino e plano de aula. Estrutura da aula. Estratégias de Ensino: aprendizagem mediada por obras
Simulacdo; Imersdo; aprendizagem baseada em projetos; aprendizagem baseada em problemas; sala de aula
invertida; experimento e experiéncia na EP; estudos de caso; técnicas de aprendizagem ativa. Avaliagdo na
Educagdo Profissional: fungdes da avaliagdo; avaliagdo de competéncias, avaliagdo de atividades técnicas, métodod
e instrumentos avaliativos diversos. Produgdo de instrumentos avaliativos: critérios pedagdgicos, descritores €
niveis de desempenho.

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participagdo nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento aq
aluno serd por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com exceg¢ao dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-sd
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas poderdo ser escritas
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala dd
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual oU
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA
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DALTRO, G.; ALLAIN, O. 10 estratégias didaticas para a Educagao Profissional. Mestrado Profissional em Educacgdo
Profissional e Tecnoldgica. Floriandpolis: IFSC, 2019. Disponivel em:
https://bcad4482-1093-4377-bal7-d7fa497850fb.filesusr.com/ugd/e6de53 ec8d914297be4480b23ac5
b492448a8e.pdf

ECHAZABAL, Marcos Miguel Morales; PEREZ, Mario Borroto. Didactica de la educacién tecnolégica y laboral. La
Habana, Cuba: Pueblo y Educacidn, 2012.

GRUBER, C.; ALLAIN, O.; WOLLINGER, P. Didatica Profissional: principios e referéncias para a Educagdo
|Profissional. Floriandpolis: Publicagdes do IFSC, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, I. O.; SALAZAR, V. S.; LEITE, Y. V. P. "Processo de ensino e aprendizagem do profissional de cozinha:
didatica do saber técnico e o restaurante-escola". Revista Académica da Unigranrio. Vol. IX, n° 1, 2015. Disponive
em: <http://publicacoes.unigranrio.edu.br/index.php/raoit/article/view/3448/1576>

[ANASTASIOU, Léa da Gragas Camargos; ALVES, Leonir P. (Org.). Processos de Ensinagem na Universidade:
pressupostos para as estratégias de trabalho em aula. 3.e d. Joinville: UNIVILLE, 2004.

BECKER. Fernando. Modelos pedagdgicos e modelos epistemoldgicos. Disponivel em: . Acesso em: 25 set. 2016.

GRUBER, C.; ALLAIN, O.; WOLLINGER, P. Didatica Profissional: principios e referéncias para a Educacdo Profissional
Floriandpolis: PublicagGes do IFSC, 2019.

GUDWIN'S, Ricardo. Aprendizagem ativa. (Homepage). Unicamp, 2018. Disponivel em: <
http://faculty.dca.fee.unicamp.br/gudwin/activelearning>. Acessado em: 06 abr. 2018.

62


https://bcad4482-1093-4377-ba17-d7fa497850fb.filesusr.com/ugd/e6de53_ec8d914297be4480b23ac5%20b492448a8e.pdf
https://bcad4482-1093-4377-ba17-d7fa497850fb.filesusr.com/ugd/e6de53_ec8d914297be4480b23ac5%20b492448a8e.pdf
http://publicacoes.unigranrio.edu.br/index.php/raoit/article/view/3448/1576
http://faculty.dca.fee.unicamp.br/gudwin/activelearning

==l INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE MINISTERIO DA " PATRIA AMADA

BE Amazonas EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO ’ B R AS I L
E TECNOLOGICA
GOUVERNC FEDERAL

NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Projeto Pedagogico na Educagao Profissional e Tecnoldgica

CARGA HORARIA: 60h Obrigatodria

OBJETIVOS

o Capacitar professores para a concepgao de cursos técnicos, presenciais ou a distancia.

o Capacitar professores para a construcdo de projetos pedagogicos de certificacdo de saberes
profissionais e de cursos PROEJA.
o Discutir sobre curriculo no ambito da EPT.

EMENTA

Curriculo na EPT. Metodologias de constru¢do de projeto pedagogico na Educagdo Profissional. Anadlise da
atividade laboral como fundamento para a concepg¢do de cursos na Educagdo Profissional. Educagdo por
competéncias. Certificacdo de saberes profissionais. Curriculo de PROEJA.

CONTEUDO

Curriculo na perspectiva da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio. Metodologias para a concepgao dg
cursos da Educagao Profissional: DACUM; andlise da atividade; ERGON-EP. Contribui¢des da andlise da atividade
na concepgdao de cursos na Educagdo Profissional. Educagdo por competéncias: conceitos e abordagens
Elementos de estruturagdo do curriculo na Educagdo Profissional. Certificagdo de saberes profissionais: nog¢Ged
basicas, construcdo de projeto pedagodgico de certificagdes profissionais. Curriculo de PROEJA. Formacgao laboral
como atividade de extensao.

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participagdo nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento ao
aluno sera por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com exce¢do dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-se
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas poderdo ser escritas,
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual ou
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional. Lei 9394/96. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I19394.htm, consulta em 06/03/2020.

JONNAERT, Philippe. Competéncias e Socioconstrutivismo: Um quadro Tedrico. Lisboa: Instituto Piaget, 2012.

GRUBER, Crislaine. ERGON-EP: aplica¢do da Ergonomia da Atividade na concepg¢do de cursos da Educagao
Profissional. 2019. 166 p. Tese (Doutorado) - Universidade Federal de Santa Catarina, Centro Tecnolégico, Programa
de Pds-Graduagdo em Engenharia de Producéo, Floriandpolis, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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GRUBER, Crislaine et al. Desenvolvimento de projetos de cursos na Educagdo Profissional: uma revisdo de
literatura. Boletim Técnico do Senac, v. 45, p. 117-137, 2019.

GUERIN, F. et al. Compreender o trabalho para transforma-lo: a pratica da ergonomia. S3o Paulo: Edgard Blucher,
2001.

MULDER, M. (Ed.). Competence-based Vocational and Professional Education: bridging the worlds of work and
education. Springer, 2017.

NORTON, Robert E. DACUM Handbook. 2. ed. Columbus: Ohio State University Press.,1997.

PASTRE, Pierre. A analise do trabalho em didatica profissional. Trad. Olivier Allain e Crislaine Gruber. Revista

brasileira Estudos pedagdgicos, Brasilia, v. 98, n. 250, p. 624-637, set./dez. 2017. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/rbeped/v98n250/2176-6681-rbeped-98-250-624.pdf>.
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NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Praticas Inclusivas na Educagdo Profissional e Tecnoldgica

CARGA HORARIA: 45h Obrigatodria

OBJETIVOS

o Saber debater e problematizar o papel do curriculo na educagdo profissional e Tecnoldgica
inclusiva.

o Discutir, criticamente, o planejamento da pratica educativa para que o curriculo contemple adequagdes
necessarias para o atendimento das diferencgas e das especificidades da educagdo profissional.

o  Compreender a pratica da avaliagdo do aproveitamento escolar do aluno com deficiéncia.

¢ Conhecer as demandas do Atendimento Educacional Especializado (AEE) na educagdo profissional e as
atribuicdes do professor de AEE.

EMENTA

Modelos tedricos sobre deficiéncia: implicagdes histdricas, conceituais e politicas. Deficiéncia, constituicdo do
sujeito e praticas sociais. Deficiéncia e trabalho. Publico-alvo da Educagdo Especial na interface com a EPT.
Préticas inclusivas na Educagdo Profissional. Acessibilidade e tecnologias assistivas.

CONTEUDO

Modelos tedricos da deficiéncia: perspectivas histdricas, legais e cientificas. O processo ensino-aprendizagem
da pessoa com deficiéncia. A inclusdo da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho. Praticas pedagdgicas
tradicionais e inclusivas. Propostas curriculares inclusivas: adequagdes curriculares e metodoldgicas. Avaliagdo

no processo ensino-aprendizagem. Acessibilidade e tecnologias. O atendimento educacional especializado

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participacdo nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo serd o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento ao
aluno sera por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com exce¢do dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-se
os diferentes conteuddos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas poderao ser escritas,
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual ou
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERSCH, Rita. Introdug¢do a tecnologia assistiva. Porto Alegre: Assistiva, 2017. Disponivel em:
https://www.assistiva.com.br/Introducao_Tecnologia Assistiva.pdf.

BRASIL. Saberes e praticas da inclusdo: avaliagdao para identificagdo das necessidades especiais. 2 ed.
Coordenagdo Geral SEESP/MEC. Brasilia: MEC, Secretaria de Educagdo Especial, 2006.
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BRASIL. Ministério da Educagao. Educagao Especial. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.phpoption=com_content&view=article&id=17009&Itemid=913. Acesso em: 04 abr.
2018

BRASIL. Ministério da Educacdo. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva.
Brasilia, 2007. Disponivel em: http://peei.mec.gov.br/arquivos/politica_nacional_educacao_especial.pdf. Acesso
em: 04 abril 2018. DINIZ, Debora. O que é deficiéncia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FANTACIN, Renata Andrea Fernandes; DIAS, Tarcia Regina da Silveira. AdaptagGes Curriculares: A Percepgdo de
Alguns Professores do Atendimento Educacional Especializado (AEE). Revista Didlogos e Perspectivas em Educagdo
|[Especial, v.3, n.1, p. 24-35, jan./jun., 2016. Disponivel em https://doi.org/10.36311/2358-8845.2016.v3n1.04.p24.
Acesso em 18 de maio de 2018.

JESUS, D. M. de; VICTOR, S. L.; GONGALVES, A. F. S. (org.). Formagao, praticas pedagdgicas e inclusdo escolar no
Observatério Estadual de Educagdo Especial [recurso eletrénico] /Sdo Carlos: Marquezine & Manzini: ABPEE, 2015.
Disponivel: https://ce.ufes.br/sites/ce.ufes.br/files/field/anexo/formacao_praticas_e_inclusao_ebook.pdf. Acesso
em: 18 de maio de 2018.

LOPES, Maura Corcini; FABRIS, Eli Terezinha Henn. Inclusao & educagao. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2013.
[Minha Biblioteca]

IMANTOAN, Maria Teresa Eglér. A Educagao Especial no Brasil: da Exclusao a Inclusdo Escolar. Pedagogia ao Pé da
Letra, margo de 2011. Disponivel em https://www.sinprodf.org.br/wp-content/uploads/2012/01/mantoan.pdf.
[Acesso em: fevereiro de 2019.

JESUS, D. M.; BAPTISTA, C. R.; CAIADO, K. R. M.; Pratica pedagodgica na educagdo especial: multiplicidade do
atendimento educacional especializado. Araraquara, S.P: Junqueira & Marins, 2013.

PLETSCH, M. D. Educagdo Especial e inclusdo escolar: politicas, praticas curriculares e processos de ensino e
aprendizagem. Revista Poiesis Pedagégica. Cataldo/GO, v. 12, n° 1, p. 7-26, 2014.

Disponivel em: https://www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/31204/16802. Acesso em: 28 nov. 2014. ROPOLI,
Edilene Aparecida et al. A educagao especial na perspectiva da educagao inclusiva: a escola comum inclusiva.
[Ministério da Educacédo. Secretaria da Educagao Especial. Brasilia: Ministério da Educacdo, Universidade Federal do
Ceara, 2010.
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NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Pesquisa e Extensao Tecnoldgicas
CARGA HORARIA: 45h Obrigatoria
OBJETIVOS

o Compreender a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo na produc¢do do conhecimento, na pratica
pedagdgica e profissional.
¢ Compreender o trabalho, a pesquisa e a extensdao como principios educativos.

o Saber elaborar propostas de pesquisa e extensdo articuladas ao ensino com foco no desenvolvimento
socioecondmico.

¢ Entender a inovagdo como processo de intervengdo tecnoldgica e social, aplicando-o nas atividades
pedagdgicas e educacionais.

o Discutir as contribui¢des da curricularizacdo da extensdo para a formacdo integral humana e na
retroalimentacdo de saberes e agdes para promog¢do de mudangas na sociedade.

¢ Analisar a importancia da integracdo das escolas técnicas com o setor produtivo na perspectiva da
formacgao integral para o mundo do trabalho.

EMENTA

Articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo. O trabalho como principio educativo e para pesquisa e extensao.
Pesquisa e extensao tecnoldgicas como pratica de ensino: estudos de casos. Curricularizagdo da extensdo. Tipos
de pesquisa e de extensdo e suas metodologias aplicadas a EP. A inovagdo como processo de intervencgdo
tecnoldgica e social. Lei da inovacdo (lei 13.243/2016 e Decreto 9283/2018). Articulagdo entre escola técnica e
setor produtivo (com estudos de casos).

Inovacdo como processo de intervencdo tecnoldgica e social. Lei da inovagdo (lei 13.243/2016 e Decreto
9283/2018). Articulagdo entre escola técnica e setor produtivo (com estudos de casos).

CONTEUDO

A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. O trabalho como principio educativo. A articulacdo entre
trabalho, pesquisa e extensdo. Tipos de pesquisa e de extensdo e suas metodologias e aplicagdo na Educagdo
Profissional. Inovagdo e seu papel tecnoldgico e social. A extensdo nos curriculos escolares. A integracdo das

escolas técnicas com o setor produtivo.

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participagdo nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento ao
aluno sera por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com exce¢do dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
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A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-se
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagGes continuas poderdo ser escritas,
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual ou
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARREIRO, José Henrique De L. C. Dieguez; TURRA, Frederico Antonio. Um Estudo Exploratdrio Sobre Extensdo
Tecnoldgica: Suas Bases e Fundamentos para a Gestdo de Politicas Publicas. In: XI CAMARGO, Celia Reis (org).
|[Experiéncias Inovadoras de Educagao Profissional: memaria em construcao de experiéncias inovadoras na
qualificagcdo do trabalhador. Sdo Paulo: UNESP, 2002.

GRAY, David E. Pesquisa no mundo real. Trad. Roberto Cataldo Costa. 2.ed. Porto alegre: Penso, 2012.

JULIANI, D. P. et al. Inovagdo social: perspectivas e desafios. Revista Espacios, v. 35, n. 5, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEMINARIO LATINA-IBEROAMERICANO DE GESTION TECNOLOGICA, 11., 2005, Salvador. Artigo. Porto Alegre:
UFRGS, 2005. Disponivel em:
https://www.researchgate.net/publication/295869631_Um_Estudo_Exploratorio_Sobre_Extensao_Tec
nologica_Suas_Bases_e_Fundamentos_para_a_Gestao_de_Politicas_Publicas.

BMEC. Pesquisa Basica e Pesquisa Aplicada. 2014. Disponivel em:
http://ibmec.org.br/geral/pesquisa-basica-e-pesquisa-aplicada/. Acesso em: 14 jun 2018.

BRASIL, Lei n2 13.243, de 11 de janeiro de 2016. DispGe sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a capacitac¢ao cientifica e tecnoldgica e a inovagao. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/I13243.htm. Acesso em: 25 mai 2020.

BRASIL, Decreto n29.283, de 7 de fevereiro de 2018. Estabelece medidas de incentivo a inovagao e a pesquisa
cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Decreto/D9283.htm. Acesso em: 25 mai 2020.

SANTOS, Boaventura Sousa. A universidade no século XXI. S3o Paulo: Cortez, 2004.
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NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Projeto de Intervengao na Pratica Docente
CARGA HORARIA: 45h (20h tedrica e 25h prtica) Obrigatoria
OBJETIVOS

. Exercitar as competéncias didaticas no ambiente de Educag¢do Profissional

¢ Compreender a Escola Técnica como uma comunidade de praticas de EP

EMENTA

Imersdo no ambiente de formagdo profissional. Observagdo de aulas tedricas e praticas na educagdo profissional.
Levantamento e andlise de informagOes pedagdgicas. Desenvolvimento de projeto de intervencgdo na pratica
docente. Socializagdo dos projetos.

CONTEUDO

Construcdo do Projeto de intervengdo; Escolha de procedimentos, técnicas e métodos sintonizados a formacgao

profissional; Implementag¢do do Projeto de intervencgao; Elaboragdo de relatério cientifico.

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participacdo nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento ao
aluno sera por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com exce¢do dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-se
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas poderdo ser escritas,
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de
aula. Serao considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual ou
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA

MELLAO, M; RIBEIRO, D. G; PINHA, M. L. S. Observagdes em sala de aula, algumas percepgdes. Colloquium
Humanarum, v. 11, n. Especial, p. 1042-1049. jul./dez. 2014.

PIMENTA, Selma Garrido. O estagio na formacdo de professores: unidade teoria e pratica? 11. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2012.

TARDIF, M. Saberes docentes e formagao profissional. Petrépolis: Vozes, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOGDAN, Roberto C., BIKLEN, Sari Knopp. Investigacdo Qualitativa em Educagao:
uma introdugdo a teoria e aos métodos. Porto: Porto Editora, 1994, 335p.

DTE. Design Thinking para educadores. Disponivel em <http://www.dtparaeducadores.org.br>. Acesso em 10 jul.
2017.

GAMBOA, Silvio Sanchez. Pesquisa em educag¢do: métodos e epistemologias. 2. ed. Chapecd: Aros, 2012.

TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introdugdo a Pesquisa em Ciéncias Sociais: a pesquisa qualitativa em educacio.
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S3o Paulo: Atlas, 1987.
THIOLLENT, Michel. Metodologia da Pesquisa-agao. 18. ed. SdoPaulo: Cortez, 2005.

VIANNA, H. M. Pesquisa em educagdo: a observagao. Brasilia: Plano, 2003.

NOME COMPONENTE OU DISCIPLINA: Libras

CARGA HORARIA: 30h Obrigatdria

OBJETIVOS

GERAL:

Entender aspectos linguisticos, historicos e culturais que permeiam a Lingua Brasileira de contextos
educacionais e contextos nao formais.

ESPECIFICOS:

o Conhecer as concepgdes clinica e antropoldgica sobre a surdez;

¢ Conhecer os aspectos histéricos da educagdo de surdos;

o Identificar as bases legais que determinam o uso Libras em contextos educacionais;
¢ Conhecer aspectos gramaticais da Libras;

¢ Introduzir a pratica da Lingua Brasileira de Sinais nos contextos de comunicagdo;

EMENTA

Processo historico-educacional do individuo surdo. Direitos legais dos individuos surdos. Concepgdes sobre a
surdez. A gramatica da Lingua Brasileira de Sinais. A pratica da Lingua Brasileira de Sinais em contextos de

comunicagao informal.

CONTEUDO

Concepcgdes sobre a surdez; Histdéria da Educacdo de surdos; Legislagdo e Libras; Gramatica da Libras; A Libras em
contextos educacionais e contextos de uso informal.

METODOLOGIA E RECURSOS UTILIZADOS

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participacdo nas atividades propostas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVEA). O principal interlocutor desse processo formativo serd o professor responsavel
pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas do AVEA. O atendimento ao
aluno sera por meio do AVEA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com excec¢do dos sabados, domingos e
feriados previstos no calendario académico.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagcdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina, respeitando-sd
os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagGes continuas poderdo ser escritas
orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala dg
aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os alunos avaliados com nota final igual oJ
superior a 6,0 (seis).

BIBLIOGRAFIA BASICA
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GESSER, Audrei. Libras? Que lingua é essa?: crengas e preconceitos em torno da lingua de sinais e da realidade
surda. S3o Paulo: Parabola, 2009.

LOPES, Maura Corcini. Surdez & Educagao. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

LOPES, Maura Corcini; FABRIS, Eli Terezinha Henn. Inclusao & educagao. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LACERDA, Cristina Broglia Feitosa de; SANTOS, Lara Ferreira dos. Tenho um Aluno Surdo, e Agora? Introducdo a
Libras e Educagdo de Surdos. Rio de Janeiro: Edufscar, 2013.

PERLIN, Gladys. O lugar da cultura surda. In: THOMA, Adriana Silva e LOPES, Maura Corcini. (Orgs.). A invengdo da
surdez: cultura, alteridade, identidade e diferenga no campo da educagdo. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2004.

PEREIRA, Maria Cristina da Cunha (org). Libras: conhecimento além dos sinais. S3o Paulo: Pearson, 2011.
SILVA, Rafael Dias. Libras: Lingua Brasileira de Sinais. Sdo Paulo: Pearson, 2015.

SKLIAR, Carlos. A surdez: um olhar sobre as diferencgas. Porto Alegre: Mediagdo, 2010.
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APENDICE 2 - ESTRUTURA DO PROJETO DE INTERVENCAO PEDAGOGICA

. Identificacéao

Autor(a):

Disciplina:

Publico-alvo:

Periodo de intervencado: de XXX a XXX Total de horas: XXXh

Tema da intervengéao:

. Introducéo

a) Andlise e levantamento das necessidades educativo-pedagdgicas
b) Problema da intervenc¢éo na pratica docente
c) Objetivos

¢ Objetivo Geral

s Objetivos especificos

. Referencial tedrico

. Metodologia

. Processo avaliativo

. Cronograma de execugao

. Referéncias Bibliogréficas
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APENDICE 3 — ANUENCIA DA COORDENACAO DO CURSO

Eu,

coordenador (a) do Curso , do(a)

(nome da instituicdo de ensino), declaro ter conhecimento do Projeto de
Intervencéo a ser desenvolvido pelo(a)

P&s-graduando(a) , ha turma

(identificar a turma) pelo qual manifesto concordancia com a aplicacdo do

mesmao.

(Local), de de 20__.

Assinatura do Coordenador(a) do Curso
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APENDICE 4 — ANUENCIA DO PROFESSOR ORIENTADOR

Eu, , professor(a) da

disciplina (nominar a disciplina), do Curso (nominar o curso), do(a) (nome da
instituicdo de ensino), declaro ter conhecimento do Projeto de Intervencdo a ser
desenvolvido pelo(a)

Pos-graduando(a) , nha turma acima

identificada, pelo qual manifesto concordancia com a aplicacdo do mesmo.

(Local), de de 20__.

Assinatura do Professor(a) da Disciplina
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APENDICE 5 - TERMO DE COMPROMISSO — TCC (ESTUDANTE)

DECLARACAO DE COMPROMISSO (ESTUDANTE)

Eu, , matriculado(a) no Curso de Especializacdo Lato

Sensu Especializacdo em Docéncia para Educacao Profissional e Tecnholdgica,
do Instituto Federal de Educacdo do Amazonas — IFAM, comprometo-me a cumprir
as exigéncias para a elaboracdo e apresentacdo escrita e oral do Trabalho de
Concluséo de Curso, respeitando os prazos e as normas técnicas exigidas para a
elaboracao de trabalhos académicos, reconhecendo a autoria de conceitos, ideias e
pesquisas anteriores a que realizarei, zelando pela contribuicdo técnico-cientifica e

social e pelo padréo de qualidade das pesquisas no IFAM.

Manaus, de de 20 .

Assinatura do(a) estudante (a)
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APENDICE 6 - TERMO DE ACEITE PARA ORIENTACAO TCC (PROFESSOR)

TERMO DE ACEITE

Eu, , professor (a)

do Curso de Pos-graduacdo Lato Sensu Especializacdo em Docéncia para
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, do Instituto Federal de Educacdo do
Amazonas — IFAM, declaro que aceito orientar o/a discente abaixo relacionado/a em
seu processo de elaboracdo de TCC - Projeto de Intervencdo Docente e na

apresentacdo do mesmo, no Seminario Integrador.

ALUNO(A) TITULO DO TCC

Manaus, de de 20 .

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a)

Assinatura do Coordenador(a) do Curso
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APENDICE 7 - FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ORIENTACAO

Curso de Pé6s-graduacédo Lato Sensu Especializacdo em Docéncia para

Educacéao Profissional e Tecnoldgica

Professor(a) orientador(a):

Orientando(a):

Data Horario Conteudo da orientagdo Rubrica
Inicio | Término Orientando (a) | Orientador (a)

OBS.: Esse documento devera ser postado no Moodle conforme orientagdo da Coordenagéo do Curso.

Assinatura do professor orientador:

Assinatura do orientando(a):

78



Bl Amazonas

Professor(a) orientador(a):
Orientando(a):

E TECNOLOGICA

1= i
MEW INSTITUTO FEDERAL SECRETARIA DE MINISTERIO DA " PATRIA AMADA

EDUCACAO PROFISSIONAL EDUCACAO

L BRASIL

APENDICE 8- FORMULARIO DE AVALIACAO TFC

Titulo do Relatério Cientifico:

Avaliador(a):

NOME E ASSINATURA DO AVALIADOR(A)

PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA (Relat6rio ou Artigo)
VALOR
. : NOTA
ITEM CRITERIOS ATRIBUIDO OBTIDA
RESUMO (informa objetivos, abordagem tedrico, ressalta sucintamente

1 . ~ 0a0,5
0 contetdo de um texto e conclusées do documento)

> [TEMATICA E PROBLEMATICA (contribuicdo para a docéncia na 0205
educacéo profissional e tecnologica) '

3 INTRODUCAO (coeréncia entre questdo norteadora, objetivos, 0205
justificativa e a tematica da educacao profissional e tecnolégica) ’
FUNDAMENTOS TEORICOS (apresenta  conceitos  teoricos

4 lestabelecendo interface entre a questdo norteadora e a educacdo 0al,0
profissional e tecnoldgica)

5 ANALISE DO PROJETO DE INTERVENCAO (contribuicdo para a 0a10
docéncia ha educacdo profissional e tecnoldgica) '
CONSIDERACOES (apresenta sua sintese pessoal, de modo a

6 |expressar sua compreensdo sobre a tematica; coeréncia com o0s 0a05
objetivos iniciais do trabalho e apresenta projecdes para novas '
perspectivas de projetos de ensino)

7 |REFERENCIAS (segue as normas da NBR 6023:2018) 0a0,5

8 Atendimento as normas técnico-cientificas (NBR 10719, NBR 6028, 0205
NBR 10520, NBR 6023:2018) '

NOTA 1- Producao tecnico-cientifica 0ab5,0
EXPOSICAO DA PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA
VALOR
- : NOTA
ITEM CRITERIOS ATRIBUIDO OBTIDA
ORGANIZACAO DA EXPOSICAO (Distribuicdo do assunto;

1 Jorganizacao; legibilidade; clareza; qualidade e estrutura do material de 0a0,5
apresentacao).

5 COERENCIA DO CONTEUDO da apresentacdo oral com o documento 0205
textual av,
SEGURANCA (exposicdo com seguranca; respondeu com clareza aos

3 guestionamentos? Clareza, fluéncia e dominio verbal na exposigdo de 0a10
ideias) '
APROPRIAGCAO DOS FUNDAMENTOS TEORICOS (Demonstrou

4 |dominio sobre os conceitos tedricos que fundamentam a teméatica de 0al,0
seu Projeto de Intervencdo?)

OBSERVANCIA DO TEMPO determinado para apresentacéo (15 a 20
5 |minutos). 0a10
NOTA 2—- Exposic¢éo da produgao técnico-cientifica 0a5,0
NOTA DO SEMINARIO INTEGRADOR (NOTA 1 + NOTA 2) 0a10,0
Manaus, de de 2023.
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APENDICE 9 - ATA DE DEFESA PUBLICA

ATA DE DEFESA PUBLICA DO ANO DE 2023
TRABALHO FINAL DE CURSO DE POS-GBADUAQAO LATO SENSU ESPECIALIZACAO
EM DOCENCIA PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Ao [dia] dia do més de [més], do ano de [ano], as [hora] horas, nas dependéncias/sala virtual
do [nome do campus ou link da sala virtual], Polo [nome do Polo], ocorreu a sesséo publica
de defesa de Trabalho Final de Curso do discente XXXXX, intitulado “TITULO DO TFC”, do
Curso de Pdés-graduacédo Lato Sensu em Especializagdo Docéncia na Educacao Profissional
e Tecnolbégica na Modalidade EaD do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
do Amazonas (IFAM). A Banca Examinadora teve como membros: Nome do(a)
orientador(a), orientador(a) do trabalho e presidente da banca, Nome membro 1 da
Instituicio e Nome membro 2 da Instituicdo. O Nome do(a) orientador(a), como presidente
da banca, deu inicio a sessdo de defesa final apresentando os membros da Banca
Examinadora. O presidente da banca explanou os procedimentos para defesa e, em
seguida, convocou o(a) discente para fazer a exposi¢cdo de seu trabalho. ApGs a exposicao,
o(a) discente foi arguido(a) pelos membros da Banca Examinadora. A avaliagéo foi realizada
separadamente por cada membro da banca, considerando a Producédo Técnico-Cientifica (0
a 5,0) e a Exposicdo e defesa (0 a 5,0). No item trabalho escrito, a banca examinadora
avaliou a organizacdo sequencial, argumentacdo, profundidade do tema, correcdo
gramatical, clareza, apresentacao estética, adequagdo aos aspectos formais as normas da
ABNT, relevancia e contribuicdo académica da pesquisa. No item exposicdo e defesa, a
banca examinadora avaliou o dominio do conteudo, organizacdo da apresentagéo,
habilidades de comunicacdo e expressdo, capacidade de argumentacdo, correcdo
gramatical e apresentacdo estética do trabalho. Observac¢des indicadas pela banca
examinadora: [professor(a) orientador(a) devera registrar neste espaco as observacdes
indicadas pela banca examinadora]. A NOTA FINAL do TFC, constituida pela média das trés
notas atribuidas pela banca examinadora é: [numeral (por extenso)]. Em face do resultado
obtido, a Banca Examinadora decidiu pela APROVACAO/NAO APROVACAO do trabalho.
Em seguida, o(a) presidente da banca apresentou publicamente o resultado da avaliacéo.
Também informou ao(d) discente que a concessdo do Titulo de Especialista esta
condicionada a: (a) atendimento as exigéncias e requisitos indicados pela Banca
Examinadora, sendo o(a) professor(a) orientador(a) responsavel pela verificacdo do
cumprimento das revisdes, correcdes e exigéncias indicados para o trabalho; (b) entrega da
versao final do TFC juntamente com o Termo de Autorizacdo para Entrega da Versédo Final
assinado pelo orientador; e (c) entrega/envio, ao Protocolo do Campus do IFAM, da
documentacdo necessaria para a expedicdo do Certificado e publicacdo digital no
Repositorio Institucional do IFAM. Concedeu-se um prazo de até 30 (trinta) dias para o(a)
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discente apresentar o trabalho em sua redacdo definitiva, sob pena de desligamento do
Programa. Cumpre-se desta forma a normalizacdo estabelecida pelo Regulamento do
Trabalho de Conclusdo do Curso de Poés-graduacdo Lato Sensu em Especializacdo
Docéncia na Educacdo Profissional e Tecnoldgica na Modalidade EaD, de acordo com a
Resolugcédo n® 94/2015 — CONSUP do IFAM. Nada mais havendo a tratar, eu [professor(a)
orientador(a)], presidente dessa Banca Examinadora designado (a), lavrei a presente Ata,
que apés lida foi por todos assinada. Apds a coleta das assinaturas, eu, professor(a)
orientador(a) postarei a ata na Plataforma Moodle.

Prof.2 XXXXXX

Presidente da Banca Examinadora
Prof.2 XXXXXX

Membro 1 — Instituicéo

Prof. XXXXXX

Membro 2 — Instituicéo

XXXXXX

Discente
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APENDICE 10 — FORMULARIO DE DESI§TENCIA/TRANSFERENCIA DE
ORIENTACAO

Eu, , professor

(a) do Curso de Especializacdo Lato Sensu Especializagcdo em Docéncia para
Educacdo Profissional e Tecnoldgica desta Instituicdo, declaro, para os devidos
fins, desistir da orientacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso do (a) pos-

graduando @)

Motivos da desisténcial/transferéncia:

Manaus, de de 20 .

Nome por extenso do (a) Professor (a) Orientador (a)
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APENDICE 11 - ORIENTACOES GERAIS PARA ESCRITA DO RELATORIO
TECNICO-CIENTIFICO

Um relatério técnico-cientifico deve conter trés partes: pré-textual, textual e poés-

textual.
(I) Elementos pré-textuais (ndo devem conter nimero de paginas):

» Capa — protecao externa do trabalho. Deve conter: nome da instituicao;

autor(es), titulo do trabalho e subtitulo (se houver); cidade, ano.

» Folha de rosto — é fonte principal de identificagcdo do documento, sucede a

capa. Deve conter: autor(es), titulo e subtitulo (se houver); natureza do

trabalho, cidade e ano.

* Resumo em portugués — descri¢cdo clara e concisa do conteudo do relatorio,

com pontos principais, resultados e conclusées. O resumo € constituido de uma
sequéncia de frases concisas e objetivas e ndao de enumeracdo de topicos. Sao
ressaltados o objetivo da pesquisa, o0 método utilizado, as discussdes e 0s
resultados com destaque apenas para 0s pontos principais. Utiliza-se o verbo na voz

ativa e na terceira pessoa do singular. Ndo deve ultrapassar 500 palavras As

palavras-chave sdo termos retirados do texto para representar o seu conteudo.
Devem ser localizadas logo abaixo do resumo. S&o precedidas da expressao
“Palavras-chave”. Sao separadas entre si por ponto e finalizadas também por ponto.
Recomenda-se o uso de 3 a 5 palavras-chave.

* Lista de simbolos ou abreviaturas (opcional) — lista de simbolos e

abreviacgOes utilizadas no texto com os respectivos significados.

* Lista de ilustracdes (opcional) — relagédo das ilustracdes existentes no texto,

na ordem que aparecem acompanhadas dos numeros das paginas onde se
localizam. E recomendéavel fazer-se uma lista para tipo de ilustrag&o.

* Sumaério - lista das partes ou secdes do relatorio, na mesma ordem e grafia

utilizada no texto, com os respectivos numeros de paginas.
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(1) Elementos textuais:

* Introducé&o — deve apresentar de forma simplificada o tema do projeto, o
problema a ser abordado, os objetivos e a justificativa, ou seja, porque
desenvolver o projeto e, possiveis relacdes com outros trabalhos.

» Desenvolvimento — € a parte mais importante do trabalho. Detalha as etapas
do projeto executado, métodos e materiais utilizados, cronograma de

trabalho, procedimentos realizados, resultados alcangados.

* Conclusdes — reune as conclusdes tiradas a partir dos resultados do projeto

e as recomendacdes julgadas necessarias segundo as conclusdes.

(1) Elementos pos-textuais:

* Anexos (opcional) — partes extensivas ao texto, necessarias para a melhor
compreensao do trabalho, como: descricdo de equipamentos, técnicas ou
processos, formularios, figuras ndo citadas no texto, etc.

* Agradecimentos (opcional) — agradecimentos a pessoas ou instituicbes que
tiveram papel relevante na realizacéo do projeto.

» Referéncias - lista alfabética ou numérica (se as citacées no texto forem
numeradas) que reune informacdes sobre as obras citadas no texto. Devem
ser elaboradas conforme ABNT NBR 6023:2018.
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APENDICE 12 - ORIENTACOES GERAIS PARA ESCRITA DO ARTIGO
CIENTIFICO

Um artigo € um trabalho cientifico que normalmente tem as seguintes partes:

() Elementos pré-textuais:

Titulo em portugués (titulo todo em caixa alta, centralizado e em

letra em tamanho maior que a utilizada no texto.

Autor(es) e sua(s) qualificacao(des).

Resumo em portugués - descricdo clara e concisa do conteudo do relatério,
com pontos principais, resultados e conclusées. O resumo é constituido de
uma sequéncia de frases concisas e objetivas e ndo de enumeracdo de
topicos. S&o ressaltados o objetivo da pesquisa, 0 método utilizado, as
discussfes e os resultados com destaque apenas para 0S pontos principais.
Utiliza-se o verbo na voz ativa e na terceira pessoa do singular. Ndo deve
ultrapassar 500 palavras.

Palavras-chave (em portugués) - As palavras-chave sao termos retirados do
texto para representar o seu contetdo. Devem ser localizadas logo abaixo do
resumo. Sdo precedidas da expressao “Palavras-chave”. Sdo separadas
entre si por ponto e finalizadas também por ponto. Recomenda-se o uso de 3

a 5 palavras-chave.

(1) Elementos textuais:

Introducéo - deve apresentar de forma simplificada o tema do projeto, o
problema a ser abordado, os objetivos e a justificativa, ou seja, porque
desenvolver o projeto e, possiveis relacbes com outros trabalhos.

Revisdo da Literatura - A revisdo pode ser feita sem este nome como
subtitulo, mas sim com o nome de item abordando subtemas conforme o
agrupamento de autores. Na revisdo € importante que se use somente 0s
autores do assunto em foco e que possam ser usados na discussado. Esta e

uma parte do artigo na qual os resultados obtidos séo confrontados com os

" PATRIA AMADA
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da revisdo e por isso ndo é interessante colocar autores que ndo seréo
utilizados na discusséao.

¢ Metodologia - Deve ser esclarecida a forma que foi utilizada na analise do
problema proposto, ou seja, a estratégia da pesquisa (experimental, pesquisa
de opinido, estudo de caso), além de considerar o objeto de estudo, as
hipoteses se houver, os objetivos do trabalho. Devem incluir a populacédo, a
coleta de dados (analise documental, observacdo participante ou nao,
entrevista ou questionario) e os métodos de analise.

¢ Resultados - Deve conter os resultados e as andlises quantitativa e/ou
gualitativa, dos dados e informacBes obtidas relacionadas ao problema, aos
objetivos, as hipoteses se foram formuladas e ao referencial te6rico. Devem
discutir e analisar os resultados do estudo, podendo ser subdivididos em
topicos, fornecendo elementos para as conclusoes.

¢ Consideracfes finais — inclui-se entre outros aspectos: no que o0 artigo
contribui para o saber e para quem contribui. Os objetivos do artigo que foram
colocados na parte da introducéo foram alcangados? E preciso colocar pelo
menos um paragrafo sobre isso. A seguir, podem-se colocar alguns
resultados alcancados e apresentados na parte dos resultados. Como
finalizagcdo, podem-se escrever as sugestdes para trabalhos futuros sobre o
tema apresentado.

(I) Elementos pOs-textuais:

¢ Referéncias - devem fazer par com as citagdes colocadas
ao longo do artigo. As referéncias devem seguir a NBR 6023:2018. Enquanto
as citacbes devem ser realizadas conforme a norma NBR 10.520 ao longo do
texto.

» Anexos e apéndices - conforme a norma ABNT NBR 14.724 de 2011,
apéndices sao trabalhos que complementam o artigo e que foram feitos pelos
mesmos autores. Ja os anexos também complementam o artigo mas foram
feitos por outros ou terceiros.

¢ Agradecimentos



:II
]
1]
] ]
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS

PROJETO POLITICO DE CURSO N° 11/2023 - CGUAB (11.01.01.04.01.04)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Manaus-AM, 26 de Maio de 2023

PPC_DocentEPT_UAB_Turma_2023_-_analisado.pdf

Total de paginas do documento original: 85

(Assinado digitalmente em 26/05/2023 09:22 )
FABIO SERRA RIBEIRO COUTO
COORDENADOR
2408104

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/{si g.ifam.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 11, ano: 2023, tipo: PROJETO POLITICO DE CURSO, datade
Assinatura: 26/05/2023 e o cédigo de verificagdo: 9462424ecl


https://sig.ifam.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

